
 
 

แบบ ปค.5 

ชื่อหน่วยงาน  กองคลัง  องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเรือ 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  30  เดือน  กันยายน   พ.ศ.  2562 

 
ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ 

หรือภารกิจตามแผนการ
ดำเนินการ หรือภารกิจ

อ่ืนๆ ที่สำคัญชอง
หน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายในที่

มีอยู่ 
การประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
กำหนดเสร็จ 

1. งานพัฒนาและจัดเก็บ
รายได้ 
    1 .1  ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
รายละเอียดและการบันทึก
ข้อมูลในแบบประเมินภาษี
โรงเรือนและที่ดิน และแผนที่
ภาษีฯ 
วัตถุประสงค ์
     เพื่ อให้ การจัด เก็บภาษี
โรงเรือนและที่ ดิ น  เป็น ไป
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

    1. การลงข้อมูลภาษีใน
แบบประเมินภาษีโรงเรือน
แ ล ะ แ ผ น ที่ ภ า ษี ฯ ยั ง ไม่
ครบถ้วนในบางรายการ  
   

    ผู้ บั ง คั บ บั ญ ช า
ก ำ ห น ด แ น ว ท า ง
ปฏิ บั ติ งานประจำปี   
และกำหนดให้มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ป ระ เมิ น ภ าษี ร ายปี
ป ร ะ จ ำ ปี   แ ล ะ
ด ำ เ นิ น ก า ร อ อ ก
ตรวจสอบ ห น้ า งาน 
ติ ด ต า ม ก า ร
เปลี่ยนแปลงของข้อมูล
ทุกๆปี 
 
 

  มี ก า ร ก ำห น ด แ น ว
ท า งก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
ป ร ะ จ ำ ปี  แ ล ะ ก า ร
มอบหมายจากผู้บริหาร
อย่างเป็นทางการในการ
ปฏิบัติหน้ าที่ ในแต่ละ
ส่วนที่ชัดเจน เหมาะสม 
มีผลดีต่อการควบคุม
และติดตามในระดับหนึ่ง
แต่ยังไม่ เพียงพอ ต้อง
ปรับปรุงกระบวนการ
ค ว บ คุ ม เพื่ อ ให้ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผลยิ่งข้ึน 
 

ความเสี่ยง 

1. งานจัดเก็บภาษีโรงเรือน
และที่ดิน ของกองคลังฯ ใน
ขั้นตอนการลงรายการใน
แบบประเมินพบและการ
บั น ทึ ก ข้ อ มู ล ว่ า ยั ง ไ ม่
ครบถ้วนในบางรายการ 

ผลกระทบ 

อาจทำให้การคิดค่าภาษีราย
ปีอาจผิดพลาดคลาดเคลื่อน
ได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     กำหนดให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่เข้า
รับการฝึกอบรม ศึกษา ระเบียบ 
ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ
ที่ เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มทักษะใน
การปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง 
 

กองคลัง 



๒ 

 

สาเหตุ 
 เนื่ องจากการงานพัฒนา
และจัดเก็บรายได้ยังขาด
บุ ค ล าก ร ใน ต ำแ ห น่ งที่
รับผิดชอบโดยตรง กอรปกับ
มีงานทะเบียนพาณิชย์ต้อง
รั บ ผิ ด ช อ บ เพิ่ ม ขึ้ น ซึ่ ง
บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ต้อง
รับผิดชอบงานในหลายๆ
ด้ า น  อ า จ ส่ ง ผ ล ใ ห้
ประสิทธิภาพการจัดเก็บใน
การตรวจสอบข้อมูล การ
บันทึกข้อมูลยังไม่ครบถ้วน
ทุกราย เช่น ในบางรายที่มี
ก า ร ม า ข อ จ ด ท ะ เบี ย น
พาณิชย์เพิ่ม กระบวนการใน
การตรวจสอบอาจ ส่งผลให้
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเกิด
ความล่าช้าในการตรวจสอบ
และบันทึ กข้อมู ล ให้ เป็ น
ปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่
จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ 

หรือภารกิจตามแผนการ
ดำเนินการ หรือภารกิจ

อ่ืนๆ ที่สำคัญชอง
หน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายในที่

มีอยู่ 

การประเมินผล
การควบคุม

ภายใน 
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
กำหนดเสร็จ 

๑ . งานพัฒ นาและจัด เก็ บ
รายได้ 
    ๑ .๒  ก า ร ป รั บ ป รุ ง
โครงสร้างระบบภาษีทรัพย์สิน
และการกำหนดหลักเกณฑ์
และวิธีการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
วัตถุประสงค์ 
    เพื่อช่วยลดความเลื่อมล้ำ
ในสังคมและเพิ่มรายได้ อปท. 
มีรายได้เพียงพอที่จะนำไปใช้
ในการลงทุนและจัดบริการ
สาธารณ ะที่ มี คุ ณ ภาพต่ อ
ประชาชนในพื้นท่ีมากขึ้น เพิ่ม
ก ารก ระ จ าย อ ำน าจ ไป สู่
ท้องถิ่น เพื่อนำไปใช้พัฒนา
ท้องถิ่นในด้านสังคมอื่นๆ 

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานยังขาด
ความรู้และความเข้าใจในการ
ปฎิบัติงานตาพระราชบญัญัติ
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
พ.ศ.2562 

1. จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้า
รับการฝึกอบรมที่มีการ
จั ด อบ รม ให้ ค วาม รู้
เกี่ ยวกับการกำหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการ
ด ำ เนิ น ก า ร ต า ม
พระราชบัญญัติภาษี
ที่ ดิ น แล ะสิ่ งป ลู ก
สร้าง พ.ศ.2562 
 

  มีการกำหนดแนว
ทางการปฏิบัติงาน
ประจำปี  และการ
ม อ บ ห ม า ย จ า ก
ผู้บริหารอย่างเป็น
ท า ง ก า ร ใ น ก า ร
ปฏิบัติหน้าที่ในแต่
ล ะ ส่ ว น ที่ ชั ด เจ น 
เหมาะสม มีผลดีต่อ
ก ารค วบ คุ ม แ ล ะ
ติดตามในระดับหนึ่ง
แต่ ยั ง ไม่ เพี ย งพ อ 
ต้ อ ง ป รั บ ป รุ ง
กระบวนการควบคุม
เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลยิ่งข้ึน 

ความเสี่ยง 
ความรู้และความเข้าใจในการ
ปฏิ บั ติ ต ามห ลั ก เกณ ฑ์ แล ะ
วิธีการพระราชบัญญัติภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
 
ผลกระทบ 
     อาจทำให้เกิดความผิดพลาด 
และความล่าช้าในการปฏิบัติ
ตามระเบียบฯ ฉบับนี้ เนื่องจาก
เป็นระเบียบใหม่ 
 
สาเหตุ 
    เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานยังขาด
ความรู้และความเข้าใจในการ
ปฎิบัติงานตามพระราชบัญญัติ
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.
2562 

กำหนดให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่เข้ารับ
การฝึกอบรม ศึกษา ระเบียบ ข้อ
กฎหมาย และหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มทักษะในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างถูกต้อง 

กองคลัง 
 

 
            ชื่อผู้รายงาน                       . 
                  ( นางสาวน้ำอ้อย   วิมาโน ) 
           ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายการเงินรักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองคลัง  
            วันที่  30 กันยายน 2562 . 


