
แบบ  ปค. ๔ 
 

                               องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเรือ อำเภอวิหารแดง จังหวัดสระบุรี 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

             สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุด วันที่  ๓๐ เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕62 
 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม 
       1.1 ผู้บรหิารได้สร้างบรรยากาศของการควบคุมเพ่ือให้เกิด
ทัศนคติที่ดีในการควบคุมโดยให้ความสำคัญกับความซื่อสัตย์ 
จริยธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน มีการบริหารจัดการ
ที่สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล มีการกำหนดแนวทางท่ีชัดเจนต่อ
การปฏิบัติหน้าที่ถูกต้องและที่ไม่ถูกต้อง รวมทั้งปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่าง บุคลากรเข้าใจขอบเขต อำนาจหน้าที่ รวมทั้งมีความรู้
ความสามารถและทักษะในงานที่ได้รับมอบหมาย 
 

       1.2 การแสดงให้เห็นถึงความมุ่งม่ันในการสร้างแรงจูงใจ 
พัฒนาและรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถท่ีสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
 

      1.3 การกำหนดให้มีบุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบต่อ
ผลการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายใน เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
 
2.การประเมินความเสี่ยง 
     2.1 การระบุวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการดำเนินงาน/
กิจกรรมต่าง ๆอย่างชัดเจน สอดคล้อง และเชื่อมโยงกันในการที่จะ
ทำงานให้สำเร็จ  

      2.2 มีการระบุความเสี่ยงอาจมีผลกระทบต่อการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการจัดการ
ความเสี่ยงที่เหมาะสม 

 
 
 
3.กิจกรรมการควบคุม 
3.1 การระบุและการพัฒนากิจกรรมการควบคุมเพ่ือลดความเสี่ยง
ในการบรรลุวัตถุประสงค์ ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
 

 
      1.1 บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับ
หลักธรรมาภิบาล 
 

      1.2 มีการส่งเสริมให้บุคลากรได้รับความรู้ พัฒนา
ทักษะ ความสามารถของบุคลากร และมีการประเมินผล
การปฏิบัติงานอย่างชัดเจน 
 

      1.3 มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานให้กับบุคลากร
อย่างเหมาะสมและชัดเจน พร้อมทั้งแจ้งให้บุคลากร
รับทราบและถือปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
    2.1 มีการกำหนดวัตถุประสงค์ทุกกิจกรรมที่
ดำเนินการและเป้าหมายทิศทางการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานมีการสื่อสารให้
บุคลากรทราบและเข้าใจตรงกัน 
    2.2 ผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกระดับของหน่วยงาน
มีส่วนร่วมในการระบุและประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน
ทั้งจากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก โดยกำหนดเกณฑ์
ในการพิจารณา และจัดลำดับความเสี่ยง ผลกระทบของ
ความเสี่ยง และความถี่ท่ีจะเกิดหรือโอกาสที่จะเกิดความ
เสี่ยงจากการวิเคราะห์ความเสี่ยงดังกล่าว 
 
 
3.1 บุคลากรของหน่วยงานมีส่วนร่วมในการกำหนด
กิจกรรมการควบคุมภายในตามวัตถุประสงค์และประชุมที่
ปรึกษาหารือให้เข้าใจในการลดความเสี่ยง ตาม
วัตถุประสงค์ของการควบคุมให้อยู่ในระดับมี่ยอมรับได้ 
 
 
 

 

                                  
 
 



                     
 

      แบบ  ปค. 4 
 

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 
     4. สารสนเทศและการสื่อสาร 

4.1 การจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวเนื่องกับการ 
ปฏิบัติงานตามนโยบายและระเบียบต่าง ๆ ที่ใช้ในการควบคุมและ
ดำเนินกิจกรรม   ขององค์กรเป็นไปอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ
มีการติดต่อสื่อสารภายในและภายนอกองค์กรที่ดีทำให้องค์กร
บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมาย 

 
 
 

     5. กิจกรรมการติดตามผล 
     5.1 การดำเนนิการประเมนิผลระหวา่งการปฏบิัติงาน และหรือ
การประเมินผลเป็นรายคร้ังตามที่กำหนด เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้ 
มีการปฏิบัติตามองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

 
   4.1 มีการกำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบไว้เป็นลาย
ลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน และมีการแจ้งเวียนการ
มอบหมายอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบให้ทราบทั่วกัน 
 

  4.2 มีการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
ลงเว็ปไซต์ของ อปท. แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ หอ
กระจายข่าว เป็นต้น 
 
 
   

5.1 มีการติดตามผลในระหว่างการปฏิบัติงานอย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ และรายงานให้ผู้บริหารทราบเป็น
ลายลักษณ์อักษร กรณีผลการดำเนินงานไม่เป็นไปตาม
แผน มีการดำเนินการแก้ไขอย่างทันกาล และสรุปผลการ
ดำเนินงาน เสนอผู้บริหารทราบ 
      

ผลการประเมินโดยภาพรวม 
 

            องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเรือ    จัดให้มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ   ๕   องค์ประกอบของการจัดวาง
ระบบควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561  มีการควบคุมที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพตามสมควร   
            การดำเนินการในช่วงปีงบประมาณ 2562 ภารกิจตามแผนการดำเนินการที่สำคัญ บางภารกิจต้องปรับปรุง
กระบวนการควบคุมภายใน เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความเหมาะสม และบรรลุวัตถุประสงค์
ต่อไป 
 
 

        
   ชื่อผู้รายงาน 
 

              (นายนายภูมิพัฒน์  ธนดิฐภักดีพงศ์) 
           ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองเรือ 

                                                              วันที่  ๓๐  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕62 
        
 


