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ค าน า 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข 
ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ ตามขั้นตอนและวิธีการแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 
เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นฯ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals:SDGs) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด มีความสัมพันธ์ในเชิงพ้ืนที่และเป็นการบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ และประกอบกับองค์การบริหารส่วนต าบลมี
ความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างครอบคลุม และสอดคล้องกับการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  อาศัยอ านาจตามในข้อ 4 ข้อ 21 และข้อ 24 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ .ศ.2561 ประกอบกับ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 จึงอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
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หลักการและเหตุผล 
 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086   ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  และ
หนังสืออ าเภอวิหารแดง ที่ สบ 0023.15/ว1759 ลงวันที่ 2 กันยายน 2565  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๓  มาจัดท ารายละเอียดที่มี
ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในส่วนที่  ๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ทั้งนี้ให้ด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 
วันนับแต่วันประกาศในราชกิจนุเบกษา กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่อาจด าเนินการแล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนด
ดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นด าเนินการตามที่เห็นสมควรตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 มาเป็นแนวทางด้วย ซึ่งปัจจุบันได้มีประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 2๕๗๐) ราชกกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

ประกอบกับองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาความเดือน
ร้อนของประชาชนได้อย่างครอบคลุม และสอดคล้องกับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  จึงมีความจ าเป็นที่
จะต้องแก้ไขปีงบประมาณและงบประมาณท่ีเพ่ิมข้ึน ส่วนที่ ๓ การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2565 

ดังนั้น  เพ่ือให้การแก้ไขโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) เป็นไปด้วย
ความถูกตอ้ง ตามระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ จึงอนุมัติ
แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ครั้งที่ 1/๒๕๖6  และด าเนินการประกาศใช้ต่อไป   

 
 
 

 



 

  

 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ของ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 

อ าเภอวิหารแดง  จังหวัดสระบุร ี
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1.) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม 

                       หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

  คติพจน์ประจ าชาติ   “มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน” 

ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.1. วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบ            
ต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ  สถาบัน
หลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข  เป็นปึกแผ่น มี
ความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโต
ของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน  ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา  ผลประโยชน์ของชาติภายใต้
การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกัน อย่างสันติประสานสอดคล้องกัน
ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  
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ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ และ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ มีความมั่นคงในทุกมิติทั้งมิติทาง
การทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศ   มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็น
ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน   มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลัก
ธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเข้มแข็ง ครอบครัวมี
ความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง กับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ 
ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ ผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ  ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจาก
ภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนา 
ที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่น
แฟูนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การ
ลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนา
ต่อเนื่องไปได้ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนให้เพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษา และการฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะ ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของ
ระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี 
ความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความ เอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือ
ผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และ
ยั่งยืน 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
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1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี

ความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”  และเปูาหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ระยะยาว ที่จะท าให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจาก
ปัจจัย ภายในและภายนอกประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม 
และภาคบริการของประเทศได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้าง
มูลค่าเพ่ิม และพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน
ของประเทศ เพ่ือยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่างๆ 
ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง มีวินัย ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม  และมี
ศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ  “รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึง 
บริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง   
การพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ 
“ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติ ด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ  ทรัพยากร
มนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเปูาหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้ 

1.2.1  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย 
เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน  
เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม  และภัย
พิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการปูองกันและแก้ไขปัญหา ด้านความมั่นคงที่มี
อยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ  ทั้งกับส่วนราชการ 
ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน  และมิตรประเทศทั่วโลกบน
พ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้
สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเปูาหมายที่ก าหนด 

1.2.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเปูาหมายการ
พัฒนา          ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ 
ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต  
และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ  ใน
ด้านอื่น ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและ
สังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานของประเทศ
ในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและดิจิทัล 
และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่
ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่  รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือ
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต บนพื้นฐานของการต่อ 
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ยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ
การยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนใน
ประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

1.2.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์         
มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดย
คนไทย   มีความพร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมือง
ดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่
สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง  อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การ
เป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตาม
ความถนัดของตนเอง 

1.2.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปูาหมาย
การพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน 
ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า  เพ่ือส่วนรวม 
การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม  และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง  และท าประโยชน์แก่
ครอบครัวชุมชน และสังคมให้นานที่สุดโดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ  สวัสดิการที่มีคุณภาพ
อย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

1.2.5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ  ทั้ง
ด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน  ทั้งภายใน
และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน  และการให้ทุก
ฝุายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็น  การด าเนินการบน
พ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับ
การสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

1.26   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ        
มีเปูาหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของ
รัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรร
มาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่
จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การน านวัตกรรม เทคโนโลยี
ข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า  และปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้าง จิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการ
ทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความ
ทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลด ความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดย 
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กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการ

อ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12  รายละเอียดแก้ไขใหม่  ดังนี้ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 1๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นแผนพัฒนา ฯ 

ฉบับแรก ที่เริ่มต้นกระบวนการยกร่างกรอบแผนภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและจะมีผลในการใช้เป็นกรอบเพ่ือก าหนด 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนปฏิบัติการในช่วง 5 ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยการ ก าหนด
ทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ได้น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น หลักน าทางใน
การขับเคลื่อนและวางแผนการพัฒนาประเทศ ไปสู่การบรรลุเปูาหมายในมิติต่าง ๆ ภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติอย่าง
เป็นรูปธรรม ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยอยู่ในสภาวะที่ต้องเผชิญกับ ความท้าทายจากภายนอกและ
ภายในประเทศที่มีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะทวีความรุนแรงมากขึ้น ในอนาคต ทั้งที่เป็นผลสืบเนื่องมาจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 และข้อจ ากัด ของโครงสร้างภายในประเทศที่ยังคงรอ
การปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศ ในระยะต่อไป จึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับ
ปัจจัยทั้งภายนอกและภายใน ตลอดจนผลจากการเปลี่ยนแปลง ของปัจจัยที่จะมีอิทธิพลต่อโครงสร้างและองคาพยพ
ของประเทศในทุกมิติ เพ่ือน ามาประมวลผลประกอบ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปในอนาคต 
บนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้อง กับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ซึ่งจะเป็นจุดเริ่มต้น ในการที่จะน าพาประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศที่เศรษฐกิจมี
ความเจริญเติบโตท่ามกลางสังคมที่สมานฉันท์ ทันสมัย ก้าวหน้า ควบคู่ไปกับสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการดูแลรักษาและ
ใช้ประโยชน์อย่างสมดุลในระยะยาว เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ให้สามารถ
เติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลาง ความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้านจากภายนอก และสามารถบรรลุเปูาหมายระยะ 
20 ปี ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ในแต่ละช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ค านึงถึงความสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์ชาติ แนวนโยบายแห่งรัฐ รวมถึง
สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก นอกจากจะต้องค านึงถึงความส าคัญของมิติการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อภาพรวมของประเทศ ทั้งที่เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรมนุษย์ สิ่งแวดล้อม การ
พัฒนาที่ยั่งยืน วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ นวัตกรรม ตลอดจนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ และความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศแล้ว การประมวล กระบวนทัศน์หลักเพ่ือสังเคราะห์ประเด็นการพัฒนาที่ประเทศไทยควรให้
ความส าคัญและเป็นจุดมุ่งเน้นใน ระยะของแผนพัฒนาฯ ยังเป็นเงื่อนไขที่มีนัยส าคัญต่อการบรรลุเปูาหมายการ
พัฒนาประเทศในระยะยาว โดย แผนที่มีจุดเน้นชัดเจนจะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุน
จากทุกภาคส่วนบนเปูาหมาย ร่วมที่ชัดเจน ในขณะเดียวกันยังเอ้ือประโยชน์ต่อการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลความส าเร็จของแผน เพ่ือน ามาปรับปรุงกระบวนการและวิธีการด าเนินงานให้บรรลุผลลัพธ์ที่มุ่งหวังได้
อย่างแม่นย ายิ่งขึ้น   

การด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศก่อนที่จะมีการประกาศใช้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ได้อาศัยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นแผนหลักเพ่ือ
เป็นกรอบในการวางแผนปฏิบัติราชการและแผนในระดับปฏิบัติต่าง ๆ รวมถึงการจัดท าค าของบประมาณ รายจ่าย
ประจ าปีให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกัน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ผ่าน ๆ มา จึงมีลักษณะการ
ก าหนดประเด็นการพัฒนาประเทศในภาพกว้างที่ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ ทุกระดับสามารถ
เชื่อมโยงภารกิจและจัดท าแผนปฏิบัติราชการและค าของบประมาณให้อยู่ภายใต้กรอบ    การสนับสนุนเปูาหมายของ
แผนพัฒนาฯ การพัฒนาประเทศภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านมาจึงให้ความส าคัญกับมิติการพัฒนาประเทศทุก
ด้านอย่างเท่าเทียมและสมดุลกัน โดยจุดเน้นของแต่ละยุทธศาสตร์ การพัฒนาจะมุ่งเน้นการบรรลุเปูาหมายการ 
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พัฒนาแต่ละด้านเป็นหลัก เพ่ือมุ่งหมายให้ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น จากการขับเคลื่อนการพัฒนาของ
แต่ละมิติน าไปสู่การบูรณาการผลรวมที่สนับสนุนการด าเนินงานซึ่งกันและกัน และส่งผลให้ประเทศบรรลุเปูาหมายใน
ภาพใหญ่ที่ก าหนดขึ้นภายใต้แผนพัฒนาฯ ได้  
 

แผนภาพที่ 1-1 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผน 3 ระดับ ที่มา: สศช. (2562)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
อย่างไรก็ดี นับตั้งแต่ประเทศไทยได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 เป็น

ต้นมา รูปแบบการจัดท าแผนเพ่ือวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศได้มีการปรับเปลี่ยนไปอย่าง มีนัยส าคัญ โดย
มาตรา 65 ภายใต้หมวดแนวนโยบายแห่งรัฐ ได้ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น เปูาหมายการพัฒนา
ประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนระดับ 2 และ 3 ตลอดจนการจัดท า
กรอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็น พลังผลักดันร่วมกันไปสู่การบรรลุ
เปูาหมายการพัฒนาประเทศที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งนี้ การถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติให้มี
ความสอดคล้องกันอย่างเป็นระบบนั้น ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งเป็น แผนระดับที่ 1 จะท าหน้าที่เป็นกรอบทิศทางการ
พัฒนาประเทศในภาพใหญ่ที่ครอบคลุมการสร้างสมดุล ระหว่างการพัฒนาประเทศด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อมเข้าด้วยกัน ด้วยกระบวนการ มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน โดยมีแผนระดับที่ 2 เป็นกลไกส าคัญใน
การถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อน ประเทศในมิติต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งประกอบด้วยแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ท าหน้าที่ในการถ่ายทอดเปูาหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติลงสู่
แผนระดับต่าง ๆ โดย แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นแผนฯ ที่ค านึงถึงประเด็นร่วมหรือประเด็นตัดข้าม
ระหว่างยุทธศาสตร์ 3 และการประสานเชื่อมโยงเปูาหมายของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้มีความ
สอดคล้องไปใน ทิศทางเดียวกัน ขณะที่แผนการปฏิรูปประเทศจะท าหน้าที่เป็นแผนที่มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยน แก้ไข
ปัญหา อุปสรรคเร่งด่วนเชิงโครงสร้าง กลไก หรือกฎระเบียบ เพ่ือให้รากฐานการพัฒนาภายในประเทศมีความ
เหมาะสม เท่าทันกับบริบทการพัฒนาที่ประเทศต้องการมุ่งเน้น โดยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติท า
หน้าที่เป็นแผนระบุทิศทางและเปูาหมายการพัฒนาที่ประเทศควรให้ความส าคัญและ มุ่งด าเนินการในระยะ 5 ปี
ของแผนยุทธศาสตร์ชาติ โดยค านึงถึงพลวัตและเงื่อนไขการพัฒนาที่ประเทศ เผชิญอยู่ เพ่ือเป็นแนวทางให้ภาคส่วน
ที่เกี่ยวข้องปรับจุดเน้นการด าเนินงานมุ่งสู่การเสริมสร้างความสามารถ ของประเทศให้สอดรับ ปรับตัวเข้ากับ
เงื่อนไขที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งการระบุทิศทางการพัฒนาที่มีความชัดเจน จะส่งผลให้การพัฒนาประเทศตั้งแต่ระดับ
ทิศทาง โครงสร้าง นโยบาย ตลอดจนกลยุทธ์และกลไก ในการขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติมีความเชื่อมโยงกันในทุก
ระดับ และจะเป็นก าลังในการน าพาประเทศไปสู่ การบรรลุเปูาหมายระยะยาว ทั้งนี้ ประเด็นการพัฒนาส าคัญ
นอกเหนือจากที่ระบุในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติ จะยังคงได้รับการเน้นย้ าให้ความส าคัญและดูแล
ขับเคลื่อนผ่านแผนระดับ 2 เพ่ือถ่ายทอด แนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การ 
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ปฏิบัติเช่นเดียวกับแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติซึ่งเป็นแผนที่อยู่ในระนาบเดียวกัน นอกจากนี้ นโยบาย
และแผนระดับชาติ ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติยังเป็นหนึ่งในแผนระดับ 2 ซึ่งท าหน้าที่เป็นกรอบหรือทิศทางในการ
ด าเนินการ ปูองกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือ ระงับ 
ยบัยั้งภัยคุกคามทุกรูปแบบเพ่ือธ ารงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติ ที่มีความ ครอบคลุมมิติและประเด็นการพัฒนาของ 

ประเทศอย่างรอบด้าน โดยแผนระดับที่ 2 ทั้ง 4 แผนข้างต้น จะเป็น กลไกที่ช่วยถ่ายทอดแนวทางการ
ขับเคลื่อนประเทศในมิติต่าง ๆ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติใน แผนระดับที่ 3 ซ่ึงเป็นแผนเชิงปฏิบัติที่
ระบุการด าเนินงานภายใต้แผนงาน โครงการที่ความชัดเจนตามภารกิจ ของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือที่จะสนับสนุนการ
ด าเนินงานของแผนระดับที่ 2 และยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุ เปูาหมายที่ก าหนดไว้บนความสอดคล้องเชื่อมโยงกัน
ของแผนทุกระดับ  

แผนภาพที่ 1-2 องค์ประกอบของแผนระดับที่ 2 ที่มา: สศช. (2562)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) สามารถระบุ

ทิศทางและประเด็นการพัฒนาที่ประเทศควรให้ความส าคัญและมุ่งด าเนินการในระยะ 5 ปีที่สองของ ยุทธศาสตร์ชาติ 
โดยมีการระบุเปูาหมายของประเด็นการพัฒนาที่ต้องด าเนินการอย่างชัดเจน และสอดคล้อง กับแนวนโยบายแห่งรัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติ สภาพการณ์เศรษฐกิจและสังคมทั้งภายในประเทศและในระดับโลก ตลอดจนเชื่อมโยงและส่งเสริมแผน
ระดับที่ 2 อ่ืน ๆ  ในระนาบเดียวกัน ให้สามารถท าหน้าที่เป็นกลไกในการ ถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติ
ต่าง ๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การด าเนินการในทางปฏิบัติ ภายใต้แผนระดับที่ 3 เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการ
สนับสนุนและบรรลุเปูาหมายตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่าง เป็นรูปธรรม จึงจ าเป็นต้องมีการปรับกระบวนทัศน์ในการ
จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการ
ก าหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนา ประเทศที่ต้องการมุ่งเน้นและบรรลุผลภายในห้วงเวลาของแผน ให้สามารถชี้ชัด
ถึงเปูาหมายหลักที่ประเทศ ไทยต้องด าเนินการให้เกิดผล และเชื่อมโยงไปสู่เปูาหมายย่อยในมิติที่เกี่ยวข้องแต่ละด้านที่
ต้องเร่งด าเนินการ หรือต้องมีการปรับเปลี่ยนเพ่ือให้เปูาหมายหลักบรรลุผล สามารถเสริมสร้างให้ประเทศสามารถ
ปรับปรุง จุดอ่อน ลดข้อจ ากัดที่มีอยู่เดิม และพัฒนาศักยภาพให้สอดรับกับพลวัตและเงื่อนไขใหม่ของโลก เพ่ือให้
ประเทศไทยสามารถเติบโตต่อไปได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลง ความไม่แน่นอน และ
ความซับซ้อนที่มากขึ้นของโลกยุคใหม่  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จึงได้ด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการก าหนดทิศทางและเปูาหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการ
มุ่งเน้น โดยเริ่มต้น จากการสังเคราะห์ วิเคราะห์แนวโน้ม พร้อมทั้งผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นทั้ง
ภายในประเทศ ภูมิภาค และระดับโลก เพ่ือประเมินความท้าทายและโอกาสในการพัฒนาประเทศภายใต้บริบทเงื่อนไข 
ข้อจ ากัดที่ประเทศไทยต้องเผชิญอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยพิจารณาองค์ประกอบของ การพัฒนา
ประเทศในมิติด้านต่าง  ๆที่มีความเชื่อมโยงหรือเป็นองค์ประกอบของประเด็นยุทธศาสตร์ที่ระบุไว้ ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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อย่างรอบด้าน ก่อนน ามาสู่การก าหนดจุดเน้นเชิงเปูาหมายที่ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญ และมุ่งเน้น
ด าเนินงานให้บรรลุผลในระยะของแผนพัฒนาฯ เพ่ือให้ประเทศพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืนและ สามารถบรรลุเปูาหมายการ
พัฒนาประเทศภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

 

หลักการและแนวคิด  
          แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผล 
ตามเปูาหมายการพัฒนาระยะยาวที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ โดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ท าหน้าที่เป็นกลไกในการชี้ประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศ
ใน ระยะ 5 ปีและเพ่ือผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความ
เจริญเติบโตที ่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้ก าหนดทิศทาง
และเปูาหมายของการพัฒนาบนพ้ืนฐานของหลักการและแนวคิดที่ส าคัญ 4 ประการ ได้แก่  

1.  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้าง
ภูมิคุ้มกันที่ดี ควบคู่กับการใช้เงื่อนไข 2 ประการเพ่ือก ากับการก าหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาใน
ส่วนต่าง ๆ ได้แก่ เงื่อนไขความรู้โดยการใช้องค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้าน และเงื่อนไขคุณธรรม โดย
ยึดถือผลประโยชน์ ของประชาชนและความเป็นธรรมในทุกมิติของสังคม  

2. แนวคิด Resilience ซึ่งเป็นแนวคิดที่มุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง อัน
ประกอบด้วยการพัฒนาความสามารถใน 3 ระดับ ได้แก่ (1) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง 
ความสามารถ ในการบริหารจัดการภายใต้สภาวะวิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก 
รวมถึงฟ้ืนคืนกลับ สู่สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว (2) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง 
รูปแบบ และแนวทางการ พัฒนาให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัว
อย่างเท่าทันเพ่ือแสวงหา ประโยชน์จากสิ่งที่เกิดขึ้น และ (3) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่าง
ยั่งยืน (Transform) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างและปัจจัยพ้ืนฐานให้สอดรับกับความ
เปลี่ยนแปลง  

3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ   ซึ่งอยู่บนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใคร 
ไว้ข้างหลัง” โดยมุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจัยที่จ าเป็น 
ส าหรับการด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่
สมบูรณ์ ทั้งทางร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี รวมถึง
การมุ่งส่งต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  

4. โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กัน ได้แก่ 
เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข้มแข็ง
ของ ประเทศอันประกอบด้วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม พร้อมกับ
การใช้ ประโยชน์จากองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่ม 
เพ่ือผลักดันให้ประเทศมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน และสามารถกระจายรายได้โอกาส และ 
ความมั่งค่ังได้อย่างทั่วถึง  

นอกจากนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13  ยังค านึงถึงเงื่อนไขและข้อจ ากัดของการพัฒนา
ประเทศที่ สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมทั้งปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งทางตรง
และทางอ้อม ซึ่งจะส่งผลให้บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต 
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วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  
การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมายที่

จะเร่งเพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบที่รุนแรงและเสริมสร้าง
ความสามารถ ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีการก าหนดทิศ 

ทางการพัฒนา ประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อพลิกโฉม
ประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างย่ังยืน” ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่
ครอบคลุมตั้งแต ่

ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุน
ให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์มีความสามารถในการสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูง และ
ค านึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  

เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ได้ก าหนดเปูาหมายหลักจ านวน 5 
ประการ ประกอบด้วย  

1. การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ 
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญให้สูงขึ้น และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและ
สังคม ยุคใหม่ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่
มูลค่าของ ภาคการผลิตและบริการเปูาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุนและ
นวัตกรรม  

2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
เตรียมพร้อมก าลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เอ้ือต่อการปรับโครงสร้าง  
เศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเปูาหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งพัฒนาหลักประกัน
และ ความคุ้มครองทางสังคมเพ่ือส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  

3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้าทั้งในเชิงรายได้ ความมั่ง
คั่ง และโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มี โอกาส
ในการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
4. การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภค ให้มี

ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก้ไขปัญหามลพิษส าคัญ 
ด้วยวิธีการที่ยั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ และมลพิษทางน้ า และลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้  

5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง  
ภายใต้บริบทโลกใหม่  โดยการสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ  
กลไกทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ 
ภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่าง  
ทันเวลามีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล   
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หมุดหมายการพัฒนา  
เพ่ือถ่ายทอดเปูาหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา (Agenda) ที่

เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาใน เรื่องใดเรื่องหนี่งให้
เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13 ประการ ซึ่งเป็น
การบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ ‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ เพ่ือสะท้อนประเด็นการ
พัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” และ
การบรรลุเปูาหมายหลักในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง 13 ประการมี
ที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา ประเทศภายใต้กรอบของยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งได้มีการ
พิจารณาถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนาใน
ประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา  

ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ ซึ่งสามารถน าไปสู่การ
พัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละ 
ประการสามารถสนับสนุนเปูาหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ 
ดังนี้  
1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟูาที่ส าคัญของโลก  
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญ ของภูมิภาค  
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก  

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขัน
ได ้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ 
เหมาะสม  

3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า  
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา  แห่ง
อนาคต หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  
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แผนภาพที่ 3.1 ความความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเปูาหมายหลัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Sustainable Development Goals หรือ SDGs  
คือ เปูาหมายการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน จาก “องค์การสหประชาชาติ” (United Nations) เพ่ือ

เป็นแนวคิดธุรกิจหรือการด าเนินธุรกิจในยุคปัจจุบัน มีหลากหลายประเทศทั่วโลกเข้าร่วมลงนาม โดย 
SDGs มีวัตถุประสงค์เพ่ือยุติความยากจน ปกปูองพิทักษ์โลก ท าให้ทุกคนมีความสงบสุขและความมั่งคั่ง
อย่างยั่งยืน เปูาหมายที่องค์การสหประชาชาติก าหนดไว้ มีทั้งหมด 17 เปูาหมาย    
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SDGs จึงกลายเป็นพันธกิจร่วมของประเทศ 193 ประเทศสมาชิกสหประชาชาติ ประเทศไทยเอง
ก็เป็นหนึ่งในประเทศที่เข้าร่วมกับพันธกิจนี้ ด้วยเปูาหมายเดียวกันที่ค านึงถึง ปัญหาความยากจน ความ
เป็นอยู่ในสังคม และสภาพสิ่งแวดล้อม ได้ร่วมลงนามในวาระการประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติใน
วันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2558 และได้เริ่มต้นแผนในปี พ.ศ. 2558 ถึงปี พ.ศ. 2573 โดยใช้เวลากว่า 
15 ปี เพื่อให้ได้ตามเปูาหมายที่วางไว้   โดย SDGs นั้นมีกรอบการด าเนินธุรกิจและเปูาหมายที่ชัดเจน เน้น
ย้ าให้ประเทศทั่วโลกตระหนักถึง เพ่ือให้เกิด “การพัฒนาอย่างยั่งยืน” โดยมีการผลักดันทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และประชาชน เพ่ือเปูาหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถจัดกลุ่ม SDGs ตามความเชื่อมโยง
กันใน 5 มิติ (5P) 

 People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเปูาหมายที่ 1 ถึง เปูาหมายที่ 5 
 Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเปูาหมายที่ 7 ถึง เปูาหมายที่ 11 
 Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเปูาหมายที่ 6 เปูาหมายที่ 12 ถึง เปูาหมายที่ 15 
 Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเปูาหมายที่ 16 
 Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ครอบคลุมเปูาหมายที่ 17 

เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมายประกอบด้วย 
 เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที่ 

เปูาประสงค์ 1.1 ภายในปี 2573 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงทั้งหมด ซึ่งในปัจจุบันวัดจากคนที่มี 
ค่าใช้จ่ายด ารงชีพรายวันต่ ากว่า $1.25 ต่อวัน 

เปูาประสงค์ 1.2  ภายในปี 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้ความ 
ยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 

เปูาประสงค์ 1.3 ด าเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตการคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสมของ
แต่ละประเทศ และให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบางภายปี 2573 

เปูาประสงค์ 1.4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะที่ยากจน
และเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน การเป็น
เจ้าของและควบคุมเหนือที่ดินและอสังหาในรูปแบบอ่ืน มรดกทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่
เหมาะสม และบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 

เปูาประสงค์ 1.4 ภายในปี 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบางต่อ
เหตุรุนแรงที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจนและ
อยู่ในสถานการณ์เปราะบาง 
 

 เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและ 
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ย่ังยืน 

เปูาประสงค์ 2.1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนโดยเฉพาะคนที่ยากจนและอยู่ใน 
ภาวะเปราะบาง อันรวมถึงทารก ได้เข้าถึงอาหารที่ปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี ภายใน
ปี 2573 

เปูาประสงค์ 2.2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก้ไขปัญหาความต้องการสารอาหารของ
หญิงวัยรุ่น หญิงตั้งครรภ์และให้นมบุตร และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 รวมถึงบรรลุเปูาหมายที่ตกลง
ร่วมกันระหว่างประเทศว่าด้วยภาวะแคระแกร็นและผอมแห้งในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ภายในปี 2568 
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เปูาประสงค์ 2.3 เพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะ
ผู้หญิง คนพ้ืนเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง ให้เพ่ิมขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึง
การเข้าถึงที่ดินและทรัพยากรและปัจจัยน าเข้าในการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาส
ส าหรับการเพิ่มมูลค่าและการจ้างงานนอกฟาร์มอย่างปลอดภัยและเท่าเทียม ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 2.4 สร้างหลักประกันระบบการผลิตที่ยั่งยืนและสามารถน าไปปรับใช้ในระบบ
การเกษตรที่สามารถเพ่ิมผลผลิตและการผลิตได้ ที่ช่วยรักษาระบบนิเวศน์ ที่เพ่ิมความเข้มแข็งในการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สภาพอากาศที่รุนแรง ความแห้งแล้ง น้ าท่วม และภัยพิบัติอ่ืนๆ ที่จะ
ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อคุณภาพพ้ืนที่และดิน ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์  2.5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ์พืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ในไร่นา
และที่เลี้ยงตามบ้านเรือน และชนิดพันธุ์ตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึ งให้มี
ธนาคารเมล็ดพันธุ์และพืชที่มีการจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และ
ระดับนานาชาติ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์เกิดจากการใช้ทรัพยากร
ทางพันธุกรรมและองค์ความรู้ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรมและเท่ าเทียม ตามที่ตกลงกันระหว่าง
ประเทศ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์  2.6 เพ่ิมการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่อง
โครงสร้างพ้ืนฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยี และการท า
ธนาคารยีนของพืชและสัตว์ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศก าลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เปูาประสงค์  2.7 แก้ไขและปูองกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค้าในตลาดเกษตรโลก 
รวมถึงทางการขจัดการอุดหนุนสินค้าเกษตรเพ่ือการส่งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพ่ือการส่งออกทุก
แบบที่ใหผ้ลในลักษณะเดียวกัน โดยให้เป็นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา 

เปูาประสงค์  2.8 เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภัณฑ์อาหารและตลาด
อนุพันธ์สามารถท างานได้อย่างเหมาะสม และอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลของตลาดและข้อมูล
ส ารองอาหารได้อย่างทันการณ์ เพ่ือจ ากัดความผันผวนของราคาอาหารที่รุนแรง 

 
 เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับ 

ทุกคนในทุกวัย 
เปูาประสงค์ 3.1 ลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลกให้ต่ ากว่า 70 ต่อการเกิดมีชีพ 1 แสนคน  

ภายในปี 2573 
เปูาประสงค์ 3.2 ยุติการตายที่ปูองกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี โดยทุก

ประเทศมุ่งลดอัตราการตายในทารกลงให้ต่ าถึง 12 คน ต่อ การเกิดมีชีพ 1,000 คน และลดอัตราการ
ตายในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ลงให้ต่ าถึง 25 คน ต่อการเกิดมีชีพ 1,000 คน ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 3.3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย 
และต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า และโรคติดต่ออ่ืนๆ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสาม ผ่านทางการ
ปูองกันและการรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 3.5 เสริมสร้างการปูองกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยา
เสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 

เปูาประสงค์ 3.6 ลดจ านวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลกลงครึ่งหนึ่ง ภายใน
ปี 2563 
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เปูาประสงค์ 3.7 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงบริการ ข้อมูล การให้การศึกษาเกี่ยวกับอนามัย
เจริญพันธุ์โดยถ้วนหน้า รวมถึงการวางแผนครอบครัว และการผสานอนามัยเจริญพันธุ์ในยุทธศาสตร์และ
แผนงานระดับชาติ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 3.8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการปูองกันความเสี่ยงทาง
การเงิน การเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจ าเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นที่ปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีราคาที่สามารถซ้ือหาได้ 

เปูาประสงค์ 3.9 ลดจ านวนการตายและการเจ็บป่วยจากสารเคมีอันตรายและจากมลพิษและการ
ปนเปื้อนทางอากาศ น้ า และดิน ให้ลดลงอย่างมาก ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 3.10 เสริมการด าเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามัยโลกว่าด้วยการ
ควบคุมยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม 

เปูาประสงค์ 3.11  สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาวัคซีนและยาส าหรับโรคติดต่อและไม่ติดต่อ
ที่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อประเทศก าลังพัฒนา ให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นในราคาที่สามารถซื้อหา
ได้ ตามปฏิญญาโดฮาความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญยาที่เกี่ยวกับการค้าและการสาธารณสุข ซึ่ง
เน้นย้ าสิทธิส าหรับประเทศก าลังพัฒนาที่จะใช้บทบัญญัติในความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่
เกี่ยวกับการค้าอย่างเต็มที่ในเรื่องการผ่อนปรนเพ่ือจะปกปูองสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยา
โดยถ้วนหน้า 

เปูาประสงค์ 3.12  เพ่ิมการใช้เงินที่เกี่ยวกับสุขภาพ และการสรรหา การพัฒนา การฝึกฝน และ
การเก็บรักษาก าลังคนด้านสุขภาพในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด
และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 

เปูาประสงค์ 3.13  เสริมขีดความสามารถส าหรับทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศก าลัง
พัฒนา ในเรื่องการแจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพใน
ระดับประเทศและระดับโลก 

 เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่า
เทียม  

และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เปูาประสงค์ 4.1  สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับ

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 4.2  สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็ก
เหล่านั้นมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เปูาประสงค์ 4.3  ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 4.4 เพ่ิมจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จ าเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและ
อาชีพส าหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดี และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และค านวณได้ ภายในปี 2573 
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เปูาประสงค์ 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริม
การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การ
เป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่ วมของวัฒนธรรมต่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 4.8 สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ 
และเพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลส าหรับทุกคน 

เปูาประสงค์ 4.9 ขยายจ านวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้ส าหรับประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะ
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข้า
ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ด้านเทคนิค วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอ่ืนๆ ภายในปี 
2563 

เปูาประสงค์ 4.10 เพ่ิมจ านวนครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการด าเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก าลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 

 เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เปูาประสงค์ 5.1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกที่ 
เปูาประสงค์ 5.2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงทั้งในที่สาธารณะและที่

รโหฐาน รวมถึงการค้ามนุษย์ การกระท าทางเพศ และการแสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น 
เปูาประสงค์ 5.3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็กก่อนวัยอันควรโดย

การบังคับ และการท าลายอวัยวะเพศหญิง 
เปูาประสงค์ 5.4 ยอมรับและให้คุณค่าต่อการดูแลและการท างานบ้านแบบไม่ได้รับค่าจ้าง โดย

จัดเตรียมบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐานและนโยบายการคุ้มครองทางสังคมให้ และสนับสนุนความ
รับผิดชอบร่วมกันภายในครัวเรือนและครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ 

เปูาประสงค์ 5.5 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผลและมี
โอกาสที่เท่าเทียมในการเป็นผู้น าในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจ และภาค
สาธารณะ 

เปูาประสงค์ 5.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยเจริญพันธุ์และ
สิทธิการเจริญพันธุ์โดยถ้วนหน้า ตามที่ตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว่าด้วยประชากร
และการพัฒนา และแผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่านั้น 

เปูาประสงค์ 5.7 ด าเนินการปฏิรูปเพ่ือให้ผู้หญิงมีสิทธิที่เท่าเทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้ง การเข้าเป็นเจ้าของที่ดิน การควบคุมที่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอ่ืน การบริการทางการเงิน การ
รับมรดก  

และทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ 
เปูาประสงค์ 5.7 เพ่ิมพูนการใช้เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ

ส่งเสริมการให้อ านาจแก่ผู้หญิง 
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เปูาประสงค์ 5.8 เลือกใช้และเสริมความเข้มแข็งแก่นโยบายที่ดีและกฎระเบียบที่บังคับใช้ได้ เพ่ือ

ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศและการให้อ านาจแก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ 
 เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการ 

บริหารจัดการที่ยั่งยืนคน 
เปูาประสงค์ 6.1 บรรลุเปูาหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ าดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถซื้อหา

ได้ ภายในปี 2573 
เปูาประสงค์ 6.2 บรรลุเปูาหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและเป็นธรรม และยุติ

การขับถ่ายในที่โล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความต้องการของผู้หญิง เด็กหญิง และกลุ่ มที่อยู่ใต้
สถานะการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 6.3 ปรับปรุงคุณภาพน้ า โดยการลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อย
สารเคมีอันตรายและวัสถุอันตราย ลดสัดส่วนน้ าเสียที่ไม่ผ่านกระบวนการลงครึ่งหนึ่ง และเพ่ิมการน า
กลับมาใช้ใหม่และการใช้ซ้ าที่ปลอดภัยอย่างยั่งยืนทั่วโลก ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น้ าในทุกภาคส่วนและสร้างหลักประกันว่าจะมีการใช้น้ า
และจัดหาน้ าที่ยั่งยืน เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า และลดจ านวนประชาชนที่ประสบความทุกข์จาก
การขาดแคลนน้ า ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 6.5 ด าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบองค์รวมในทุกระดับ รวมถึงผ่านทาง
ความร่วมมือระหว่างเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 6.6 ปกปูองและฟ้ืนฟูระบบนิเวศท่ีเกี่ยวข้องกับแหล่งน้ า รวมถึงภูเขา ปุาไม้ พ้ืนที่ชุ่ม
น้ า แม่น้ า ชั้นหินอุ้มน้ า และทะเลสาบ ภายในปี 2563 

เปูาประสงค์ 6.7 ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร้างขีด
ความสามารถให้แก่ประเทศก าลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวข้องกับน้ าและสุขอนามัยซึ่งรวมถึง
ด้านการเก็บน้ า การขจัดเกลือ การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ าเสีย เทคโนโลยีการน าน้ า
กลับมาใช้ใหม่ 

เปูาประสงค์ 6.8 สนับสนุนและเพ่ิมความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการ
พัฒนาการจัดการน้ าและสุขอนามัย 

 เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ย่ังยืนในราคา 
ที่ย่อมเยา 

เปูาประสงค์ 7.1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ
ซื้อหาได้ และเชื่อถือได้ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 7.2 เพ่ิมสัดส่วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช้พลังงานของโลก ภายใน
ปี 2573 

เปูาประสงค์ 7.3 เพ่ิมอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังานของโลกให้เพ่ิมขึ้น 2 เท่า 
ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 7.4 ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในการอ านวยความสะดวกในการเข้าถึง
การวิจัย และเทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด โดยรวมถึงพลังงานทดแทน ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และ
เทคโนโลยีเชื้อเพลิงฟอสซิลชั้นสูงและสะอาด และสนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานและ
เทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด ภายในปี 2573 
 เปูาประสงค์ 7.5 ขยายโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเทคโนโลยีส าหรับการจัดส่งบริการพลังงานส
ที่เป็นสมัยใหม่และยั่งยืนให้โดยถ้วนหน้าในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 
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 เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน

เต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
เปูาประสงค์ 8.1  ท าให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของ

ประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีการขยายตัว
อย่างน้อยร้อยละ 7 ต่อปี 

เปูาประสงค์ 8.2  บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่านการท าให้หลากหลาย 
การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นในภาคส่วนที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงและใช้แรงงานเข้มข้น 

เปูาประสงค์ 8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมที่มีผลิตภาพ การสร้าง
งานที่สมควร ความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัฒกรรม และส่งเสริมการเกิดและการเติบโต
ของวิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ซึ่งรวมถึงผ่านทางการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

เปูาประสงค์ 8.4  ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิตอย่าง
ต่อเนื่อง และพยายามที่จะไม่เชื่อมโยงระหว่างการเติบโตทางเศรษฐกิจและความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งเป็นไปตามกรอบการด าเนินงาน 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนโดยมีประเทศที่พัฒนา
แล้วเป็นผู้น าในการด าเนินการไปจนถึงปี 2573 

เปูาประสงค์ 8.5  บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควรส าหรับหญิงและ
ชายทุกคน รวมถึงเยาวชนและผู้มีภาวะทุพพลภาพ และให้มีการจ่ายที่เท่าเทียมส าหรับงานที่มีคุณค่าเท่า
เทียมกัน 

เปูาประสงค์ 8.6  ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานท า ที่ไม่มีการศึกษา และที่ไม่ได้รับการ
ฝึกอบรม ภายในปี 2563 

เปูาประสงค์ 8.7  ด าเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพ่ือขจัดแรงงานบังคับ ยุติความ
เป็นทาสสมัยใหม่และการค้ามนุษย์ และยับยั้งและก าจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ซึ่ง
รวมถึงการเกณฑ์และการใช้ทหารเด็ก และยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี 2568 

เปูาประสงค์ 8.8 ปกปูองสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและ
มั่นคงส าหรับผู้ท างานทุกคน รวมถึงผู้ท างานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าว และผู้ที่ท างานเสี่ยงอันตราย 

เปูาประสงค์ 8.9 ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และ
ส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 8.10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพ่ือส่งเสริมและ
ขยายการเข้าถึงการธนาคาร การประกัน และบริการทางการเงินแก่ทุกคน 

เปูาประสงค์ 8.11 เพ่ิมเติมความช่วยเหลือเพ่ือการค้า (Aid for Trade) ส าหรับประเทศก าลัง
พัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านช่องทางของกรอบการท างานแบบูรณา
การส าหรับความช่วยเหลือทางวิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เปูาประสงค์ 8.12 พัฒนาและท าให้เกิดการด าเนินงานของยุทธศาสตร์โลกส าหรับการจ้างงานใน
เยาวชนและด าเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลกขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ ภายในปี 
2573 
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 เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
เปูาประสงค์ 9.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซึ่ง

รวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเปูาที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 

เปูาประสงค์ 9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และภายในปี 2573 ให้
เพ่ิมส่วนแบ่งของอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ โดยให้เป็นไปตามสภาวะ
แวดล้อมของประเทศ และให้เพิ่มส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เปูาประสงค์ 9.3 เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้
ให้แก่อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้เพ่ิมการผนวกกลุ่ม
เหล่านี้เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่าและตลาด 

เปูาประสงค์ 9.4 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน โดย
เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึน โดยทุกประเทศด าเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ ภายในปี 
2573 

เปูาประสงค์ 9.5 เพ่ิมพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของ
ภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้ภายในปี 2573 มีการส่งเสริม
นวัตกรรมและให้เพ่ิมจ านวนผู้ท างานวิจัยและพัฒนา ต่อประชากร 1 ล้านคน และการใช้จ่ายในภาค
สาธารณะและเอกชนในการวิจัยและพัฒนาให้เพ่ิมมากข้ึน 

เปูาประสงค์ 9.6 อ านวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ยั่งยืนและทนทานในประเทศ
ก าลังพัฒนา ผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยี และด้านวิชาการให้แก่ประเทศใน
แอฟริกา ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่
เกาะขนาดเล็ก 

เปูาประสงค์ 9.7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรมภายในประเทศก าลัง
พัฒนา รวมถึงการให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่น าไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิม
มูลค่าของสินค้าโภคภัณฑ์ 

เปูาประสงค์ 9.8 การเพ่ิมการเข้าถึงเทคโนโลยีด้านข้อมูลและการสื่อสาร และพยายามที่จะจัดให้
มีการเข้าถึงอินเตอร์เนตโดยถ้วนหน้าและในราคาที่สามารถจ่ายได้ ส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ภายใน
ปี 2573 

 
 เป้าหมายที่ 10 : ลดความไมเ่สมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 

เปูาประสงค์ 10.1  ให้บรรลุอย่างต่อเนื่องและคงการเติบโตของรายได้ในกลุ่มประชากรร้อยละ 
40 ที่ยากจนที่สุด ในอัตราที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 10.2  ให้อ านาจและส่งเสริมความครอบคลุมด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง
ส าหรับทุกคน โดยไม่ค านึงถึงอายุ เพศ ความบกพร่องทางร่างกาย เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ แหล่งก าเนิด ศาสนา 
หรือสถานะทางเศรษฐกิจหรืออ่ืนๆ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 10.3  สร้างหลักประกันว่าจะมีโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของ
ผลลัพธ์ รวมถึงโดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติ และส่งเสริมการออก
กฎหมาย นโยบาย และการกระท าทีเหมาะสมในเรื่องนี้ 
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เปูาประสงค์ 10.4  เลือกใช้นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการคุ้มครองทาง

สังคม และให้บรรลุความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
เปูาประสงค์ 10.5  พัฒนากฏระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดการเงินและสถาบันการเงิน

ของโลก และเสริมความแข็งแกร่งในการด าเนินการกฎระเบียบดังกล่าว 
เปูาประสงค์ 10.6  สร้างหลักประกันว่าจะมีตัวแทนและเสียงส าหรับประเทศก าลังพัฒนาในการ

ตัดสินใจของสถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระหว่างประเทศเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือให้สถาบนมีประสิทธิผล 
เชื่อถือได้ มีความรับผิดชอบ และชอบธรรมมากข้ึน 

เปูาประสงค์ 10.7  อ านวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย้ายคนให้เป็นไปด้วยความสงบ 
ปลอดภัยเป็นไปตามระเบียบ และมีความรับผิดชอบ รวมถึงผ่านทางการด าเนินงานตามนโยบายด้านการ
อพยพท่ีมกีารวางแผนและการจัดการที่ดี 

เปูาประสงค์ 10.8  ด าเนินการตามหลักการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างส าหรับประเทศก าลัง
พัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยเป็นไปตามความตกลงองค์การการค้าโลก 

เปูาประสงค์ 10.9  สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการและการไหล
ของเงินซึ่งรวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ ไปยังรัฐที่มีความจ าเป็นมากที่สุด โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ประเทศก าลังพัฒนาน้อยที่สุด ประเทศในแอฟริกา รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศก าลัง
พัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล โดยให้เป็นไปตามแผนและแผนงานของประเทศเหล่านั้น 

เปูาประสงค์ 10.10  ลดค่าใช้จ่ายในการท าธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของผู้อพยพ 
(migrant remittance) ให้ต่ ากว่าร้อยละ 3 และขจัดการช าระเงินระหว่างประเทศ (remittance 
corridors) ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าร้อยละ 5 ภายในปี 2573 
 

 เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและย่ังยืน  
เปูาประสงค์ 11.1  สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพ้ืนฐานที่

พอเพียงปลอดภัย และในราคาที่สามารถจ่ายได้ และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 
เปูาประสงค์ 11.2  จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่

สามารถจ่ายได้ ส าหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และค านึง
เป็นพิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย และ
ผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 11.3  ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืน เพ่ือการ
วางแผนและการบริหารจัดการการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายใน
ปี 2573 

เปูาประสงค์ 11.4  เสริมความพยายามที่จะปกปูองและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 

เปูาประสงค์ 11.5  ลดจ านวนการตายและจ านวนคนที่ได้รับผลกระทบและลดการสูญเสีย
โดยตรงทางเศรษฐกิจที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัย
พิบัติที่เก่ียวกับน้ า โดยมุ่งเปูาปกปูองคนจนและคนที่อยู่ในสถานการณ์ท่ีเปราะบาง ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 11.6  ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให้ความ
สนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอ่ืนๆ ภายในปี 
2573 

22 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/


 

  

เปูาประสงค์ 11.7  จัดให้มีการเข้าถึงพ้ืนที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ 
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 11.8 สนับสุนนการเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมในทางบวนระหว่างพ้ืนที่
เมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับภูมิภาค 

เปูาประสงค์ 11.9 ภายในปี 2573 เพ่ิมจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่
เลือกใช้และด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการ เพื่อน าไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพ
การใช้ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัย
พิบัติ และให้พัฒนาและด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้
เป็นไปตามกรอบการด าเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เปูาประสงค์ 11.10 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทาง
การเงินและวิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถิ่น 

 เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
เปูาประสงค์ 12.1 ด าเนินการให้เป็นผลตามกรอบการด าเนินงานระยะ 10 ปี ว่าด้วยการผลิต

และการบริโภคที่ยั่งยืน ทุกประเทศน าไปปฏิบัติโดยประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้น า โดยค านึงถึงการพัฒนา
และขีดความสามารถของประเทศก าลังพัฒนา 

เปูาประสงค์ 12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่ งยืนและการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 12.3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและผู้บริโภค และลด
การสูญเสียอาหารจากระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงการสูญเสียหลังการเก็บเกี่ยว ภายในปี 
2573 

เปูาประสงค์ 12.4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่ง
เหล่านั้นด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกันแล้ว และลด
การปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ น้ า และดินอย่างมีนัยส าคัญ เพ่ือจะลดผลกระทบทางลบต่อสุขภาพ
ของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากท่ีสุด ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 12.5 ลดการเกิดของเสียโดยให้มีการปูองกัน การลดปริมาณ การใช้ซ้ า และการน า
กลับมาใช้ใหม ่ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 12.6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่ รับแนว
ปฏิบัติที่ยั่งยืนไปใช้ และผนวกข้อมูลด้านความยั่งยืนลงในวงจรการรายงานของบริษัทเหล่านั้น 

เปูาประสงค์ 12.7 ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐที่ยั่งยืน ตามนโยบายและ
การให้ล าดับความความส าคัญของประเทศ 

เปูาประสงค์ 12.8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความตระหนัก
ถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 12.9 สนับสนุนประเทศก าลังพัฒนาในการเสริมความแข็งแกร่งของขีดความสามารถ
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะขับเคลื่อนไปสู่รูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนยิ่งขึ้น 

เปูาประสงค์ 12.10 พัฒนาและด าเนินการใช้เครื่องมือเพ่ือจะติดตามตรวจสอบผลกระทบของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่สร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

เปูาประสงค์ 12.11 ท าให้การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและน าไปสู่การบริโภคที่
สิ้นเปลืองมีความสมเหตุสมผล โดยก าจัดกการบิดเบือนทางการตลาดโดยให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมของ
ประเทศ รวมถึงการปรับโครงสร้างภาษีและเลิกการอุดหนุนที่เป็นภัยเหล่านั้นในที่ที่ยังมีการใช้อยู่ เพ่ือให้
สะท้อนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยค านึงอย่างเต็มที่ถึงความจ าเป็นและเงื่อนไขท่ีเจาะจงของประเทศ 
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ก าลังพัฒนาและลดผลกระทบทางลบที่อาจเกิดขึ้นที่จะมีต่อการพัฒนาของประเทศเหล่านั้นในลักษณะที่
เป็นการคุ้มครองคนจนและชุมชนที่ได้รับผลกระทบ 

 
 เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เปูาประสงค์ 13.1  เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติ 

ทางธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 
เปูาประสงค์ 13.2  บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย  

ยุทธศาสตร์ และการวางแผนระดับชาติ 
เปูาประสงค์ 13.3  พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์ 

และของสถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ การ
เตือนภัยล่วงหน้า 

เปูาประสงค์ 13.4  ด าเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที่ผูกมัดต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ่งเป็นภาคี 
ของอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีเปูาหมายร่วมกันระดมทุนจากทุก
แหล่งให้ได้จ านวน 1 แสนล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2563 เพ่ือจะแก้ปัญหาความจ าเป็นของ
ประเทศก าลังพัฒนาในบริบทของการด าเนินการด้านการลดก๊าซเรือนกระจกที่ส าคัญและมีความโปร่งใสใน
การด าเนินงานและท าให้กองทุน Green Climate Fund ด าเนินการอย่างเต็มที่โดยเร็วที่สุดผ่านการให้ทุน 

เปูาประสงค์ 13.5  ส่งเสริมกลไกที่จะเพ่ิมขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจัดการ
ที ่

เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และให้
ความส าคัญต่อผู้หญิง เยาวชน และชุมชนท้องถิ่นและชายขอบ 

 
 เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่าง

ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เปูาประสงค์ 14.1  ปูองกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภทอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะจาก

กิจกรรมบนแผ่นดิน รวมถึงเศษซากขยะในทะเลและมลพิษจากธาตุอาหาร (nutrient pollution) ภายในปี 
2568 
 

เปูาประสงค์ 14.2  บริหารจัดการและปกปูองระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพ่ือหลีกเลี่ยง
ผลกระทบทางลบที่มีนัยส าคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมิต้านทานและปฏิบัติการเ พ่ือฟ้ืนฟู เพ่ือบรรลุการมี
มหาสมุทรที่มีสุขภาพดีและมีผลิตภาพ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 14.3  ลดและแก้ปัญหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึงผ่าน
ทางการเพิ่มพูนความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ 

เปูาประสงค์ 14.4  ภายในปี 2573 ให้ก ากับอย่างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเกี่ยวและยุติการ
ประมงเกินขีดจ ากัด การประมงท่ีผิดกฎหมายที่ไม่มีการรายงาน และที่ไม่มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด้าน
การประมงที่เป็นไปในทางท าลาย และด าเนินการให้เป็นผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยู่บนฐาน
วิทยาศาสตร์ เพ่ือจะฟ้ืนฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาที่สั้นที่สุดที่จะเป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดในระดับที่
สามารถไปถึงจุดสูงสุดที่ให้ผลตอบแทนแบบยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทาง
ชีววิทยาของสัตว์น้ าเหล่านั้น 
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เปูาประสงค์ 14.5  ภายในปี 2573 อนุรักษ์พ้ืนที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยร้อยละ 10 ให้
เป็นไปตามกฎหมายระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บนพ้ืนฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ดี
ที่สุดที่มีอยู่ 

เปูาประสงค์ 14.6  ภายในปี 2573 ยับยั้นรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย่างที่มีส่วนท าให้
เกิดการประมงเกินขีดจ ากัด ขจัดการอุดหนุนที่มีส่วนท าให้เกิดการประมงที่ผิดกฎหมาย ที่ไม่มีการรายงาน 
และที่ไม่มีการควบคุม และระงับการริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว ตระหนักว่าการปฏิบัติที่เป็น
พิเศษและแตกต่างที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลส าหรับประเทศก าลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด
ควรเป็นส่วนควบในการเจรจาการอุดหนุนการประมงขององค์การการค้าโลก 

เปูาประสงค์ 14.7  ภายในปี 2573 เพ่ิมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะ
ขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการ
บริหารจัดการอย่างยั่งยืนในเรื่องการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า และการท่องเที่ยว 

เปูาประสงค์ 14.8  เพ่ิมความรู้ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัย และถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางทะเล โดยค านึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของ
คณะกรรมาธิการสมุทรศาสตร์ระหว่างรัฐบาล เพ่ือจะพัฒนาคุณภาพมหาสมุทรและเพ่ิมพูนให้ความ
หลากหลายทางชีวภาพในทะเลมีส่วนสนับสนุนการพัฒนาของประเทศก าลังพัฒนามากขึ้น เฉพาะอย่างยิ่ง
ในรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เปูาประสงค์14.9 จัดให้มีการเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดส าหรับชาวประมงพ้ืนบ้านราย
เล็ก 

เปูาประสงค์ 14.10 เพ่ิมพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน 
โดยการด าเนินการให้เกิดผลตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทาง
กฎหมายส าหรับการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามที่ระบุในย่อหน้าที่ 
158 ของเอกสาร The Future We Want 

 
 เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่า

ไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพ
ดิน และหยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
เปูาประสงค์ 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟ้ืนฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบก
และ 

ในน้ าจืดในแผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่ง ปุาไม้ พ้ืนที่ชุ่มน้ า ภูเขาและ
เขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 15.2 ส่งเสริมการด าเนินการด้านการบริหารจัดการปุาไม้ทุกประเภทอย่างยั่งยืน 
หยุดยั้งการตัดไม้ท าลายปุา ฟ้ืนฟูปุาท่ีเสื่อมโทรม และเพ่ิมการปลูกปุาและฟ้ืนฟูปุาท่ัวโลก ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 15.3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟ้ืนฟูแผ่นดินที่เสื่อมโทรม รวมถึงแผ่นดิน
ที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ความแห้งแล้ง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุ
ถึงโลกท่ีไร้ความเสื่อมโทรมของที่ดิน ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 15.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพของระบบนิเวศเหล่านั้น เพ่ือจะเพ่ิมพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล่านั้นที่จะให้
ผลประโยชน์อันส าคัญต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 
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เปูาประสงค์ 15.5 ปฎิบัติการที่จ าเป็นและเร่งด่วนเพ่ือลดการเสื่อมโทรมของถิ่นที่อยุ่ตาม
ธรรมชาติ หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในปี 2573 จะปกปูองและปูองกันการ
สูญพันธุ์ของชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม 

เปูาประสงค์ 15.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรพันธุกรรมอย่างเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการเข้าถึงทรัพยากรเหล่านั้นอย่างเหมาะสม 

เปูาประสงค์ 15.7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วยเพ่ือจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธุ์พืชและสัตว์
คุ้มครอง และแก้ปัญหาทั้งอุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภัณฑ์สัตว์ปุาที่ผิดกฎหมาย 

เปูาประสงค์ 15.8 น ามาตรการมาใช้เพ่ือปูองกันการน าเข้าและลดผลกระทบของชนิดพันธุ์ต่างถิ่น
ที่รุกรายในระบบนิเวศบกและน้ าและควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 15.9 บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู่การ
วางแผนกระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจน และบัญชีทั้งระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ 
ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 15.10 ระดมและเพ่ิมทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล่งเพ่ือการอนุรักษ์และการใช้
ความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

เปูาประสงค์ 15.11 ระดมทรัพยากรจากทุกแหล่งและทุกระดับเพ่ือสนับสนุนเงินแก่การบริหาร
จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน และจัดหาแรงจูงในที่เหมาะสมส าหรับประเทศก าลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าใน
การบริหารจัดการ ซึ่งรวมถึงการอนุรักษ์และการปลูกปุา 

เปูาประสงค์ 15.12 เพ่ิมพูนการสนับสนุนในระดับโลกส าหรับความพยายามที่จะต่อสู้กับการล่า 
การเคลื่อนย้ายชนิดพันธุ์คุ้มครอง รวมถึงโดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่น 
 

 เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เปูาประสงค์ 16.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลง

อย่างมีนัยส าคัญ 
เปูาประสงค์ 16.2 ยุติการข่มแหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ และความ

รุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก 
เปูาประสงค์ 16.3 ส่งเสริมนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้างหลักประกันว่า

จะมีการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 
เปูาประสงค์ 16.4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการ

ติดตามและการส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไป และต่อสู้กับอาชญากรรมที่จัดตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ 
ภายในปี 2573 

เปูาประสงค์ 16.5 ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
เปูาประสงค์ 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
เปูาประสงค์ 16.7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผิดชอบ ครอบคลุม 

มีส่วนร่วม และมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
เปูาประสงค์ 16.8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศก าลังพัฒนาใน

สถาบันโลกาภิบาล 
เปูาประสงค์ 16.9 จัดให้มีเอกลักษณ์ทางกฎหมายส าหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มีสูติบัตร 

ภายในปี 2573 
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เปูาประสงค์ 16.10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเขาถึงข้อมูลและมีการปกปูอง
เสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน โดยเป็นไปตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว่างประเทศ 

เปูาประสงค์ 16.11 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติที่เกี่ยวข้อง โดยรวมถึงกระท าผ่าน
ทางความร่วมมือระหว่างประเทศ เพื่อสร้างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 
เพ่ือจะปูองกันความรุนแรงและต่อสู้กับการก่อการร้ายและอาชญากรรม 

เปูาประสงค์ 16.12 ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

 เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
เปูาประสงค์ 17.1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงผ่าน

ทางการสนับสนุนระหว่างประเทศไปยังประเทศก าลังพัฒนา เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถภายในประเทศใน
การเก็บภาษีและรายได้อ่ืนๆ ของรัฐ 

เปูาประสงค์ 17.2 ประเทศพัฒนาแล้วจะด าเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความ
ช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการโดยเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้ว
หลายประเทศที่จะบรรลุเปูาหมายการมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.7 ส าหรับให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา 
และมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.15 ถึง 0.20 ส าหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยสนับสนุนให้
ผู้ให้ ODA พิจารณาตั้งเปูาหมายที่จะให้มีสัดส่วน ODA/GNI ถึงอย่างน้อยร้อยละ 0.20 ส าหรับให้แก่
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เปูาประสงค์ 17.3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพ่ิมเติมจากแหล่งที่หลากหลายไปยังประเทศก าลัง
พัฒนา 

เปูาประสงค์ 17.4 ช่วยประเทศก าลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช้
นโยบายที่ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับ
โครงสร้างหนี้ตามความเหมาะสม และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศที่ยากจนและมีหนี้สินใน
ระดับสูงเพ่ือลดการประสบปัญหาหนี้ 

เปูาประสงค์ 17.5 ใช้และด าเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนส าหรับประเทศ
พัฒนาน้อยทีสุด 

เปูาประสงค์ 17.6 เพ่ิมพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และ
ไตรภาคี และการเข้าถึงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเงื่อนไข
ที่ตกลงร่วมกัน โดยรวมถึงผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่เดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับ
ของสหประชาชาติ และผ่านทางกลไกอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีของโลก 

เปูาประสงค์ 17.7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมให้กับประเทศก าลังพัฒนาภายใต้เงื่อนไขที่อ านวยประโยชน์แก่ประเทศก าลังพัฒนารวมทั้งตาม
เงื่อนไขสิทธิพิเศษตามท่ีตกลงร่วมกัน 

เปูาประสงค์ 17.8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ท างานได้อย่างเต็มที่ภายในปี 
2560 และเพ่ิมพูนการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนที่ส าคัญ 

เปูาประสงค์ 17.9 เพ่ิมพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศส าหรับการด าเนินการด้านการเสริมสร้าง
ขีดความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเปูาในประเทศก าลังพัฒนาเพ่ือสนับสนุนแผนระดับชาติที่จะ
ด าเนินงานในทุกเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ-ใต้ ใต-้ใต้ และไตรภาคี 
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เปูาประสงค์ 17.10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีทีเป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ 
และเสมอภาค ภายใต้องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านการสิ้นสุดการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโด
ฮา 

เปูาประสงค์ 17.11 เพ่ิมส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศก าลังพัฒนาในการส่งออกทั่วโลกให้สูง
ขั้นอย่างมีนัยส าคัญ โดยเพิ่มส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดให้สูงขึ้น 2 เท่าในปี 2573 

เปูาประสงค์ 17.12 ท าให้เกิดการด าเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอดภาษี
และปลอดการจ ากัดปริมาณในระยะยาวส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับการตัดสินใจ
ขององค์การการค้าโลก โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งก าเนินสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษ
ทางการค้าที่ใช้กับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่าย และมีส่วนช่วยอ านวยความ
สะดวอกในการเข้าถึงตลาด 

เปูาประสงค์ 17.13 เพ่ิมพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหาภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการ
ประสานงานนโยบายและความสอดคล้องเชิงนโยบาย 

เปูาประสงค์ 17.14 ยกระดับความสอดคล้องเชิงนโยบายเพื่อการพ ฒนาที่ยั่งยืน 
เปูาประสงค์ 17.15 เคารพพ้ืนที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศที่จะสร้างและ

ด าเนินงานตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เปูาประสงค์ 17.16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วมเติม

เต็มโดยหุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเชี่ย วชาญ 
เทคโนโลยี และทรัพยากรเงิน เพ่ือจะสนับสนุนการบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ 
โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 

เปูาประสงค์ 17.17 สนับสนุนการส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -
ภาคเอกชน และประชาสังคม โดยสร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน 

เปูาประสงค์ 17.18 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยู่แล้วในการพัฒนาการตรวจวัดความก้าวหน้าของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถด้าน
สถิติในประเทศก าลังพัฒนา ภายในปี 2573 
3. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนายุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

3.1 แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาภาคกลาง (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 
วิสัยทัศน์  

เป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าสูง  
เป้าหมาย  

1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรฐกิจของภาคกลางขยายตัวเพิ่มขึ้น  
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ของภาคกลางลดลง  

ประเด็นการพัฒนา  
(ยุทธศาสตร์การพัฒนา)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรมขั้นสูงที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สามารถออกแบบและพัฒนาขึ้นเอง  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นแหล่งเกษตรสมัยใหม่และศูนย์ 
รวมและกระจายสินค้าเกษตรของประเทศ  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เข้าสู่ตลาด 
ท่องเที่ยวคุณภาพ  

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาภาคกลางเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาการผลิตก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่ง

อนาคต  
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่  

ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง-ตะวันตก ให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต  
ประเด็นการพัฒนาที่ 7  ฟ้ืนฟูธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 

 
3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 

(จังหวัด พระนครศรีอยุธยา จังหวัดชัยนาท จังหวัดลพบุรี จังหวัดสระบุรี จังหวัดสิงห์บุรี และจังหวัด
อ่างทอง)  
 
วิสัยทัศน์  

สร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม เพ่ือความเข้มแข็ง ของกลุ่ม
จังหวัดภาคกลางตอนบน  
เป้าหมาย  

1. มุ่งเน้นผลิตสินค้าและบริการที่มีมูลค่าสูง  
2. มุ่งใช้องค์ความรู้เชิงวิชาการผนวกกับภูมิปัญญาท้องถิ่นในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่  
3. มุ่งใช้แนวความคิดเชิงสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนา  
4. มุ่งส่งเสริมความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และ  
สถาบันการศึกษา  
5. มุ่งพัฒนาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ  
6. มุ่งการปรับตัวสู่วิถีปกติแบบใหม่  
7. มุ่งให้ความส าคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนา  
(ยุทธศาสตร์การพัฒนา)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สร้างฐานการผลิตสินค้าเกษตรอาหารเพ่ือสุขภาพมูลค่าสูงที่เป็นมิตร กับ
สิ่งแวดล้อม  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยวมูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมบน พ้ืนฐาน
ของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ  

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมมูลค่าห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและการบริการในอนาคต  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงานแบบมีส่วนร่วม

อย่างยั่งยืน 
 
 

 
29 

 
 



 

  

3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสระบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 

จังหวัดสระบุรี ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด โดยด าเนินการวิเคราะห์และทบทวนข้อมูล
ทั่วไป ของจังหวัดสระบุรีศักยภาพ ต าแหน่งยุทธศาสตร์ ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาจังหวัดสระบุรีที่
ผ่านมา และแนวโน้มของสถานการณ์ในอนาคต ซึ่งจัดประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากทุก
ภาคส่วน ทั้งหมดจ านวน 6 ครั้ง ระหว่างเดือนสิงหาคม- เดือนกันยายน พ.ศ.2564 สามารถสรุปทิศทางใน
การพัฒนา จังหวัดสระบุรีปี พ.ศ. 2566-2570 ดังนี้  

ต าแหน่งการพัฒนาจังหวัดสระบุรี (Positioning) ได้แก่ HUG “อ้อมกอดจากธรรมชาติ”  
High การผลิตที่มีมูลค่าสูง คุณภาพสูง ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
Universal ความเป็นสากล ด้วยมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ค านึงถึงผลกระทบต่อระบบนิเวศ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าหมายการพัฒนา “เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวอัจฉริยะ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต”  
ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเปูาหมายการพัฒนาจังหวัด  
1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเพ่ิมข้ึน  
2. ระดับการผ่านเกณฑ์การประเมินอุตสาหกรรมเชิงนิเวศในพ้ืนที่การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
3. ระดับดัชนีความก้าวหน้าของคนเพ่ิมข้ึน  
ประกอบด้วย 4 ประเด็นการพัฒนา ได้แก่  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียวอย่างยั่งยืน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมและบริการ

สู่ ภูมิภาคอาเซียน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยว

และ บริการมูลค่าสูงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เคารพพ้ืนที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศท่ีจะสร้างและด าเนินงานตามนโยบาย

เพ่ือการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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ประเด็นการพัฒนา  จังหวัดสระบุรี แบ่งเป็น 4 ด้าน มีรายละเอียดดังนี้  
1) ด้านเศรษฐกิจ  
(1) ด้านเศรษฐกิจภาพรวม ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านเศรษฐกิจภาพรวมตามตัวชี้วัดของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 3 ตัวชี้วัด 
ได้แก่ อัตราเงินเฟูอทั่วไป มูลค่าผลิตภัณฑ์ฯ เฉลี่ยต่อหัว (Per Capita) และผลิตภาพแรงงานเฉลี่ย ระดับดี 
จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการขยายตัวต่อปีของมูลค่าทุนจดทะเบียนธุรกิจนิติบุคคลที่คงอยู่ และอัตรา
การขยายตัวต่อปี ของการลงทนุภาครัฐ และระดับต้องปรับปรุง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมฯ แบบปริมาณลูกโซ่ และรายได้ของจังหวัด (ไม่รวมเงินอุดหนุน) ต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวล
รวมจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ 

(2) ด้านเกษตร ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านเกษตรตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนโรงงาน/สถาน
ประกอบการผลิต สินค้าเกษตรและอาหารที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน GMP/HACCP อัตราเพ่ิมเฉลี่ยของ
ผลผลิตสินค้าเกษตร ส าคัญเฉลี่ยต่อไร่ (ประมง) ผลผลิตสินค้าเกษตรส าคัญเฉลี่ยต่อไร่ (ประมง) และรายได้
เงินสดสุทธิ ทางการเกษตรเฉลี่ยต่อครัวเรือน ระดับดี จ านวน 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการขยายตัวของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม ภาคเกษตร แบบปริมาณลูกโซ่ สัดส่วนการใช้ประโยชน์ที่ดินเพ่ือภาคเกษตร สัดส่วน
หนี้สินต่อรายได้เงินสดสุทธิ ทางเกษตร ผลผลิตสินค้าเกษตรส าคัญเฉลี่ยต่อไร่ (พืช) และปริมาณพืช
พลังงาน ระดับปานกลาง จ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ พ้ืนที่ชลประทาน สัดส่วนหมู่บ้านมีน้ าใช้เพ่ือการเกษตร
เพียงพอตลอดปี และอัตราเพิ่ม ของแรงงานเกษตรในพ้ืนที่ และระดับต้องปรับปรุง จ านวน 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
จ านวนฟาร์มที่ได้รับการรับรอง มาตรฐานฟาร์ม GAP ปริมาณน้ าต้นทุนต่อความต้องการใช้น้ า สัดส่วน
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตร ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ อัตราเพ่ิมเฉลี่ยของ
ผลผลิตสินค้าเกษตรส าคัญเฉลี่ยต่อไร่ (พืช) และสัดส่วนหนี้เสียต่อปริมาณเงินให้กู้ยืมเพ่ือการเกษตร 

(3) ด้านอุตสาหกรรม ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านอุตสาหกรรม ตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตรา
การเปลี่ยนแปลง ของปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ปริมาณการใช้พลังงานทดแทน และสัดส่วนมูลค่า
ผลิตภัณฑ์มวลรวม ภาคอุตสาหกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ ระดับดี จ านวน 1 
ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วน การใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย ระดับปานกลาง จ านวน 
1 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรม แบบปริมาณลูกโซ่ และระดับ
ต้องปรับปรุง จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนมูลค่าสินค้าอุตสาหกรรมเกษตรต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด 
แบบปริมาณ ลูกโซ่ สัดส่วนการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมฯ แบบปริมาณลูกโซ่ ปริมาณ
การใช้น้ ามันดีเซล และสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมฯ แบบปริมาณลูกโซ่ 

(4) ด้านการค้าและธุรกิจขนาดย่อม ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านการค้าและธุรกิจขนาดย่อม ตาม
ตัวชี้วัดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีจ านวน 2 
ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนมูลค่า ผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม ต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ และอัตราเพ่ิมของรายได้จากการจ าหน่ายสินค้า OTOP 
ระดับปานกลาง จ านวน 1 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนวิสาหกิจชุมชนและเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับอนุมัติ
การจดทะเบียน และระดับ ต้องปรับปรุง จ านวน 1 ตัวชี้วัด ได้แก่ ก าไรของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อมต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์ มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ 
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(5) ด้านการท่องเที่ยวและบริการ ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านการท่องเที่ยวและบริการ ตาม
ตัวชี้วัดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดี จ านวน 1 
ตัวชี้วัด ได้แก่ รายได้จากการท่องเที่ยวและระดับต้องปรับปรุง จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการขยายตัว
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคบริการ (นอกเหนือจากบริการภาครัฐ)  

แบบปริมาณลูกโซ่ สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมด้านการท่องเที่ยว ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณ
ลูกโซ่ สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาตัวกลางทางการเงิน ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ และสัดส่วน
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคบริการ (นอกเหนือจากบริการภาครัฐ) ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมทั้งหมด แบบปริมาณลูกโซ่ 

2) ด้านสังคม  
(1) ด้านสังคม (การศึกษา เรียนรู้ และอาชีพ) ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านสังคม (การศึกษา 

เรียนรู้และอาชีพ) ตามตัวชี้วัดของ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่
ในระดับดีมาก จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการอ่านของประชากรอายุ 6 ปีขึ้นไป จ านวนปีการศึกษา
เฉลี่ย สัดส่วนผู้ใช้อินเตอร์เน็ตต่อจ านวน ประชากร และสัดส่วนผู้หญิงในระดับบริหารหรือในระดับการ
ตัดสินใจต่อจ านวนแรงงานในระดับบริหาร ทั้งหมด ระดับดีจ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ คะแนนเฉลี่ยสติปัญญา 
(IQ) เด็กนักเรียนไทย อัตราการเข้าเรียน ของประชากรวัยเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และคะแนน
เฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับปานกลาง จ านวน 3 ตัวชี้วัด 
ได้แก่ สัดส่วนคนอายุ 6 ปีขึ้นไปปฏิบัติ กิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง สัดส่วนคนอายุ 15 
- 59 ปี มีอาชีพและมีรายได้ และสัดส่วน แรงงานเพศหญิงต่อประชากรแรงงาน และระดับต้องปรับปรุง 
จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราเพ่ิม ของผู้เรียนระบบทวิภาคีสัดส่วนคนอายุ 60 ปีขึ้นไป มีอาชีพและมี
รายได้ร้อยละของเด็กนักเรียนที่มีคะแนน EQ ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานและจ านวนผู้มีภูมิปัญญาท้องถิ่น
หรือปราชญ์ชาวบ้านเฉลี่ยต่อหมู่บ้าน 

(2) ด้านสังคม (สุขภาพ และสาธารณสุข) ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านสังคม (สุขภาพ และ
สาธารณสุข) ตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ใน
ระดับดีมาก จ านวน 6 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตรา ประชากรต่อแพทย์ 1 คน ร้อยละของเด็กที่มีพัฒนาการสมวัย 
สัดส่วนประชากรที่มีภาวะอ้วนและหรือภาวะ อ้วนลงพุง สัดส่วนผู้สูงอายุที่มีห้องน้ าห้องส้วมแบบโถนั่งห้อย
เท้าภายในบ้าน สัดส่วนคนสูบบุหรี่ และอัตรา การเกิดมีชีพ ระดับดีจ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการฆ่าตัว
ตายส าเร็จต่อประชากรแสนคน อัตราเพ่ิม ของการเจ็บปุวยด้วย 5 โรคไม่เรื้อรังที่ส าคัญ (โรคหัวใจ 
เบาหวาน หลอดเลือดสมอง ความดันโลหิตสูง และ มะเร็ง) และสัดส่วนคนอายุยืน 80 ปีขึ้นไปต่อจ านวน
ประชากรทั้งหมด ระดับปานกลาง จ านวน 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนคนดื่มสุรา สัดส่วนครัวเรือนกินอาหาร
ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยและได้มาตรฐาน สัดส่วนคนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี 
สัดส่วนผู้สูงอายุที่พักอาศัยอยู่ในห้องนอนชั้นล่างหรืออยู่บ้าน ชั้นเดียว อัตราการคลอดในมารดาอายุ 10-
14 ปี สัดส่วนค่าใช้จ่ายประเภทเวชภัณฑ์และค่าตรวจ รักษาพยาบาลต่อค่าใช้จ่ายทั้งหมดของครัวเรือน 
เฉลี่ยต่อเดือน สัดส่วนครัวเรือนที่มีน้ าสะอาดส าหรับดื่มและ บริโภคเพียงพอตลอดปี อัตราการคลอดใน
มารดาอายุ 15-19 ปี และอัตราผู้ปุวยทางสุขภาพจิตต่อประชากร แสนคน และระดับต้องปรับปรุง จ านวน 
2 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนคนอายุ 6 ปีขึ้นไป ออกก าลังกายอย่างน้อย สัปดาห์ละ 3 วัน ๆ ละ 30 นาทีและ
สดัส่วนครัวเรือนมีการใช้ยาเพื่อบ าบัด บรรเทาอาการเจ็บปุวยเบื้องต้น อย่างเหมาะสม 

(3) ด้านสังคม (ความยากจน และเหลื่อมล้ า) ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านสังคม (ความยากจน 
และเหลื่อมล้ า) ตามตัวชี้วัด ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ใน
ระดับดีมาก จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ รายได้ครัวเรือนเฉลี่ย สัดส่วนคนจนด้านรายจ่าย รายได้เฉลี่ยต่อหัว
ของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มี รายได้ต่ าสุด และค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคด้านรายได้ (Gini 
coefficient) ระดับดี จ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนนักเรียนด้อยโอกาสต่อนักเรียนทั้งหมด มูลค่า 
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สินทรัพย์ทางการเงินของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุด สัดส่วนหนี้สินเฉลี่ยต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนกลุ่มที่
ยากจนที่สุด อัตราส่วนการออมเฉลี่ย ต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือน ระดับปานกลาง จ านวน 1 ตัวชี้วัด ได้แก่  

อัตราส่วนการออมเฉลี่ยต่อรายได้เฉลี่ยของครัวเรือน และระดับต้องปรับปรุง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วน
ครัวเรือนที่มีหนี้ในระบบ ต่อครัวเรือนที่มีหนี้ทั้งหมดและสัดส่วนมูลค่าหนี้นอกระบบต่อมูลค่าหนี้ทั้งหมดของครัวเรือน 

(4) ด้านสังคม (ชุมชนและครอบครัว) ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านสังคม (ชุมชนและครอบครัว) ตามตัวชี้วัดของ
แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วน 
องค์กรชุมชน (สหกรณ์และกลุ่มเกษตร) ที่มีเสถียรภาพทางการเงินอยู่ในระดับมั่นคงดีถึงดีมาก สัดส่วน ครัวเรือนมีน้ าใช้
เพียงพอตลอดปี อย่างน้อยคนละ 45 ลิตรต่อวัน และสัดส่วนครัวเรือนที่มีน้ าประปา ใช้ในครัวเรือน ระดับดี จ านวน 4 
ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนองค์กรชุมชนต่อประชากรแสนคน อัตราเด็กที่อยู่ใน การคุมประพฤติ อัตราพ่ึงพิง และอัตราเหตุการณ์
ความรุนแรงในครอบครัว ระดับปานกลาง จ านวน 8 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการ
ที่ดี (ที่ผ่านเกณฑ์ประเมินและที่ได้ รบัรางวัลทุกประเภท) ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด สัดส่วนครัวเรือนที่มีบ้าน
และที่ดินเป็นของ ตนเอง สัดส่วนของครอบครัวขยาย สัดส่วนศูนย์การเรียนรู้ชุมชนต่อจ านวนหมู่บ้าน สัดส่วนผู้สูงอายุที่
อาศัย อยู่ล าพังคนเดียว สัดส่วนครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ชุมชนหรือท้องถิ่น สัดส่วน 
ครัวเรือนที่มีคนในครัวเรือนเป็นสมาชิกกลุ่มหรือองค์กรในท้องถิ่น และสัดส่วนครัวเรือนที่มีรายได้สูงกว่ารายจ่าย ร้อยละ 
10 ขึ้นไป และระดับต้องปรับปรุง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต่อจ านวน หมู่บ้าน และอัตราการจด
ทะเบียนหย่า 

(5) ด้านสังคม (สวัสดิการด้านสังคม) ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านความสังคม (สวัสดิการด้านสังคม) ตามตัวชี้วัด
ของแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ใน ระดับดี จ านวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วน 
ประชากรผู้ไปใช้สิทธิประกันสุขภาพ สัดส่วนประชากรที่เข้าถึงสิทธิสวัสดิการประกันสุขภาพ และสัดส่วน แรงงานนอกระบบ
ที่อยู่ในระบบประกันสังคมต่อก าลังแรงงานทั้งหมด ระดับปานกลาง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนนักเรียนพิการเรียนร่วม
เฉลี่ยต่อโรงเรียน และสัดส่วนแรงงานที่เป็นสมาชิกกองทุน การออมแห่งชาติต่อก าลังแรงงานทั้งหมด และระดับต้องปรับปรุง 
จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนการ ขอรับความช่วยเหลือจากกองทุนยุติธรรม และสัดส่วนคนพิการได้รับการดูแลจากคนใน
ครัวเรือน ชุมชน หรือ ภาครัฐ 

3) ด้านความม่ันคง (ความสงบสุข และปัญหาในสังคม)  
ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านความมั่นคง (ความสงบสุข และปัญหาในสังคม) ตามตัวชี้วัด ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมากจ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนคดียาเสพติด และอัตรา
การเสียชีวิตจากอุบัติเหตุบนท้องถนนต่อประชากรแสนคน และระดับ ปานกลาง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ อัตราการเกิดคดี
อาชญากรรมต่อประชากรแสนคน และสัดส่วนคดี ที่จับกุมได้ต่อคดีที่รับแจ้ง 

4) ด้านทรัพยากรทางธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
ศักยภาพจังหวัดสระบุรี ด้านทรัพยากรทางธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนา เศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พบว่า ตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 6 ตัวชี้วัด ได้แก่ สัดส่วน มูลค่าความเสียหายทาง
เศรษฐกิจที่เกิดจากภัยธรรมชาติ ต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมฯ แบบปริมาณลูกโซ่ จ านวนผู้เสียชีวิตจากภัยธรรมชาติ มูลค่า
ความเสียหายจากอุทกภัย และภัยแล้ง ปริมาณกากอุตสาหกรรม อันตรายที่เข้าสู่ระบบการจัดการ สัดส่วนหมู่บ้านที่ประสบ
อุทกภัย และภัยแล้ง และสัดส่วนพ้ืนที่ปุาเศรษฐกิจ ต่อพ้ืนที่จังหวัด ระดับดี จ านวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) ระดับปานกลาง จ านวน 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ ปริมาณขยะมูลฝอยที่เกิดขึ้น สัดส่วนของขยะมูล
ฝอยชุมชนที่ได้รับ การจัดการอย่างถูกต้อง สัดส่วนพ้ืนที่ปุาเพ่ือการอนุรักษ ์

ต่อพ้ืนที่จังหวัด สัดส่วนขยะมูลฝอยชุมชนที่น าไปใช้ ประโยชน์ และผลตรวจวัดคุณภาพน้ า (WQI) และระดับต้อง
ปรับปรุง จ านวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ จ านวนระบบ พยากรณ์และอุปกรณ์เตือนภัยล่วงหน้า และจ านวนเรื่องร้องเรียนด้าน
ปัญหามลพิษ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

หัวข้อ แผนพัฒนาจังหวัด (พ.ศ.2566-2570) 
(1) วิสัยทัศน์   เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวอัจฉริยะ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต 
(2) พันธกิจ 1) น าภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์  

2) ดูแลให้มีการปฏิบัติบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพ่ือให้เกิดความ 
สงบเรียบร้อยและเป็นธรรมในสังคม  
3) จัดให้มีการคุ้มครอง ปูองกัน ส่งเสริมและช่วยเหลือประชาชนและ ชุมชน
ที่ด้อยโอกาสเพ่ือให้ได้รับความเป็นธรรมทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และความ
มั่นคงในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียง  
4) จัดให้มีการบริการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้ประชาชน 
สามารถเข้าถึงได้อย่างเสมอภาค รวดเร็วและมีคุณภาพ  
5) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรมหรือ หน่วยงาน
อ่ืนของรัฐมอบหมายหรือที่มีกฎหมายก าหนด 

(3) เป้าประสงค์รวม ประชาชนทุกกลุ่มทุกช่วงวัยในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข 
รวมถึงมีรายได้หลักจากการผลิตภาคเกษตร การค้า การท่องเที่ยว และมี 
โครงส ร้างพ้ืน ฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่ได้ม าต รฐานและเป็น  เมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ภายใต้การพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 

(4) จุดเน้นทางยุทธศาสตร์ 1. ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรม ค านึงถึงการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม หาพ้ืนที่ปลูกปุาเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  ให้
จังหวัด  
2. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวรูปแบบต่าง ๆ พัฒนาผลิตภัณฑ์และ บริการ
ด้านการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างโอกาส/ยกระดับรายได้และสร้าง มูลค่าเพ่ิมให้กับ
ผลิตภัณฑ์และบริการด้านการท่องเที่ยวโดยน าวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาสร้างงานและสร้างรายได้  
3. ส่งเสริมการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านกระบวนการผลิตและ การแปร
รูป ผลผลิตภาคการเกษตร เพ่ือยกระดับราคาสินค้า ภาคการเกษตร การ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเพ่ิมช่องทางการผลิต เพ่ือแก้ไข ปัญหาความยากจนของ
ประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดสระบุรี 
4. ปรับปรุงระบบโครงข่ายคมนาคม ซึ่งเป็นเส้นทางในการขนส่งสินค้า ด้าน
อุตสาหกรรม เพ่ือส่งเสริม และกระตุ้นให้เกิดรายได้จาก ภาคอุตสาหกรรม 
รวมทั้งเพ่ือลดปัญหามลพิษจากฝุุนละอองที่เกิดขึ้น จากการสัญจร 

(5) ประเด็นยุทธศาสตร์ ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ยกระดับการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างศักยภาพชุมชนและเมืองสีเขียว อย่าง
ยั่งยืนประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์เพ่ือ
รองรับ อุตสาหกรรมและบริการสู่ภูมิภาคอาเซียน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร 
การค้า การท่องเที่ยวและบริการมูลค่าสูงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(6) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด เมืองอุตสาหกรรมสีเขียวอัจฉริยะ สังคมแห่งคุณภาพชีวิต 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี 
 เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี  จึงก าหนดประเด็น

ยุทธศาสตร์หลักในการด าเนินงาน  4  ด้าน พร้อมเปูาประสงค์ในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  เปูาประสงค ์
  เพ่ือสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตจังหวัดสระบุรีให้มีความพร้อมเพ่ือสนับสนุน

การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ด้านอ่ืน ๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภคต่างๆ 
  แนวทางการพัฒนา 

1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  เปูาประสงค ์
  เพ่ือเสริมสร้างให้ประชาชนในจังหวัดสระบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการพัฒนาระบบ

การศึกษา  ระบบการสาธารณสุข การดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ใช้แรงงาน ตลอดจนการพัฒนาอาชีพ โดย
การน้อมน าแนวพระราชด าริเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอันสามารถน ารายได้มาสู่ชาวสระบุรีอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

  เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดสระบุรีมีความรู้สึกมั่นคงปลอดภัยในการด ารงชีวิต และ
ทรัพย์สิน อาชญากรรมในพ้ืนที่ลดลง ปัญหายาเสพติด อบายมุขได้รับการก าจัดอย่างจริงจัง 

  เพ่ือรักษาควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้อยุ่ในเกณฑ์มาตรฐาน ประชาชนอยู่ในสิ่งแวดล้อม        
ที่ปราศจากมลภาวะ คุณภาพน้ า อากาศ เสียงได้รับการจัดการอย่างเป็นระบบและจริงจัง และมีการบริหาร
จัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ 

  แนวทางการพัฒนา 
   2.1 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสู่ความเป็นอยู่อย่างยั่งยืน 
        2.2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
   2.3 พัฒนาชุมชนน่าอยู่ 
   2.4 เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   2.5 เสริมสร้างบริหารจัดการและอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
  เปูาประสงค ์

  เพ่ือส่งเสริมการศึกษาทุกระบบของจังหวัดสระบุรี สามารถเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา
คุณภาพบุคลากรในพ้ืนที่อย่างทั่วถึง มีการเสริมสร้างจิตส านึกในด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมให้ซึมซับเข้า
สู่จิตใจของประชาชน 

  เพ่ือส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยวของจังหวัดสระบุรี โดยการ
ประชาสัมพันธ์และการน าเสนอข้อมูลในรูปแบบต่างๆ เพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจและสร้างรายได้ให้กับ
ประชาชน เพ่ือการด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ 

  เพ่ือส่งเสริม และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาของจังหวัดสระบุรีให้ ด ารงอยู่ 
ตลอดจนสร้างจิตส านักและความตระหนักถึงคุณค่าให้เกิดขึ้นในหมู่ประชาชนจังหวัดสระบุรี 
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 แนวทางการพัฒนา 
   ๓.๑ ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
   3.2 ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรสู่การบริหารจัดการที่ดี 
  เปูาประสงค ์
  เพ่ือเสริมสร้างระบบบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการแก่

ประชาชนได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการท้องถิ่นของตนเอง 

  แนวทางการพัฒนา 
   4.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากร 
        4.2 ส่งเสริมบริหารงานองค์กร 
   4.3 ส่งเสริมมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  (พ.ศ.2566-2570) 
      2.1 วิสัยทัศน์ 
    “ ต ำบลน่ำอยู่   เชิดชูคุณธรรม    ส่งเสริมกำรศึกษำ   สร้ำงเสริมภูมิปัญญำท้องถิ่น  
   พัฒนำคุณภำพชีวิต    เศรษฐกิจแบบพอเพียง    ดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม ” 
  พันธกิจ 
  ๑.จัดบริการข้ันพื้นฐานด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  อย่างเพียงพอและทั่วถึง  โดยควบคุม
ให้ สอดคล้องกับ ระบบผังเมืองรวมและมีความพร้อมในการรองรับการขยายตัวของชุมชน 
 

  ๒.พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือให้เป็นเมืองน่าอยู่สภาพภูมิทัศน์สวยงาม มีความ
สะอาดและความเป็น ระเบียบเรียบร้อย   ปราศจากมลภาวะ 
 

  ๓.องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส  มีขีด
ความสามารถในการ แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนตรงความต้องการของประชาชน โดยเสริมสร้างเครือข่าย
การประสานงานทั้งภาครัฐและ เอกชนรวมทั้งแสวงหาแหล่งรายได้ใหม่เพ่ือน ามาพัฒนาต าบล 
 

  ๔.ประชาชนได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาอย่างมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เป็นสังคมแห่งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ การเรียนรู้    คิดเป็น  ท ำเป็น  แก้ปัญหำเป็น    มีช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่
ทันสมัย   สามารถปรับตัวต่อสภาพการ ที่เปลี่ยนแปลงไปและด ารงตนในสังคมได้อย่างมีคุณค่า 
 

  ๕.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีอาชีพ รายได้ มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ ทรัพย์สิน มีสุขอนามัยและความเป็นอยู่ที่ดี ปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บและยาเสพติด  
ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างทั่วถึง 
 

  ๖.พัฒนาชุมชนภายในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง มีจิตส านึก มี
ศักยภาพในการร่วม คิด   ร่วมท า   ร่วมรับผิดชอบ   สามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนของตนเอง
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  ๗.ประชาชน  เจ้าหน้าที่ของรัฐ    ผู้น าท้องถิ่น  ตระหนักถึงภาระหน้าที่ความรับผิดชอบในการ
ปกครองระบอบ ประชาธิปไตย   มีคุณภาพ   คุณธรรม   โปร่งใส  และยุติธรรม    ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การ แสดงความคิดเห็นและม ีส่วนร่วมในการพัฒนาและการเลือกตั้งทุกระดับ 
 

  ๘.ส่งเสริมการปฏิบัติตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง  ไร่นาสวนผสม  และระบบ
เกษตรอินทรีย์หรือ เกษตรชีวภาพ   เพ่ือลดการใช้สารเคมี  ให้ประชาชนปลอดภัยจากสารพิษ 
  ๙. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  
  ๑๐.ส่ง เสริมให้ประชาชนมีความตระหนักและมีจิตส านึกที่ดี ในการปูองกันแล ะรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติให้สวยงามยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
              องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้  6   ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมการศาสนาการพัฒนาการ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๓   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจแบบ   
ฐานราก 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารงาน การพัฒนาบุคลากรและการบริการ
ประชาชน 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๕   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖   ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

2.3 เป้าประสงค์ 
เพ่ือน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ จึงก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์หลักใน
การด าเนินงาน 4 ด้าน พร้อมเปูาประสงค์ในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้างพ้ืนฐาน 
     เปูาประสงค์ 

- เพ่ือประชาชนอยู่ดีมีสุขจากการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
                

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมการศาสนาการพัฒนาการ  
สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน       
 เปูาประสงค์ 
 - เพ่ือประชาชนอยู่ดีมีสุขจากสิ่งแวดล้อมดี   สุขภาพดี   ชุมชนเข้มแข็ง 
 

ยุทธศาสตร์ที่   ๓   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจแบบฐาน
ราก 
          เปูาประสงค์ 

- เพ่ือประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพในชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารงาน การพัฒนาบุคลากรและการบริการ
ประชาชน 
          เปูาประสงค์ 

- เพ่ือบุคลากรมีการพัฒนาการบริหารงานอย่างต่อเนื่องและเกิดประสิทธิภาพ 
- เพ่ือประชาชนได้รับการบริการที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

  

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
          เปูาประสงค์ 

- ประชาชนมีอยู่ดีมีสุข มีรายได้ มีอาชีพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่   ๖   ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      เปูาประสงค์ 

- ประชาชนอยู่ดีมีสุขจากสิ่งแวดล้อมดี  
2.4 ตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 - ร้อยละของถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านเพ่ิมขึ้น 

- ร้อยละของถนนลูกรังเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านเพ่ิมข้ึน 
- ร้อยละของถนนที่ได้รับการปรับปรุม/ซ่อมแซม 

 - ร้อยละของพ้ืนที่ต าบลคลองเรือมีน้ าประปาใช้เพิ่มข้ึน 
 - ร้อยละการขุดลอกคลองระหว่างหมู่บ้าน 
 - ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมการศาสนาการพัฒนาการ  
สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 - ร้อยละของการพัฒนาศักยภาพของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นักเรียน 
 - ร้อยละของการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการจัดการศึกษา 
 - ร้อยละของเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับอาหารกลางวัน 
 - ร้อยละของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริมนม 
 - ร้อยละของประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
 - ร้อยละของประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม 
 - ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ 
 - ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจแบบ
ฐานราก 
 - รอ้ยละของประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 - ร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ 
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 - ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารงาน การพัฒนาบุคลากรและการบริการ
ประชาชน 
 - ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการอบรม 
 - ร้อยละของบุคลากรได้รับโอการในการศึกษาดูงาน 
 - ร้อยละของประชาชนได้มีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็น 
 - ร้อยละของประชาชนในพื้นท่ีมีความสามัคคีปรองดอง สมานฉันท์ 
 - ร้อยละของประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างความเข้าใจถึงความส าคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 - ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการมีความพึงพอใจ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 - ร้อยละของประชาชนได้ปฏิบัติตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่   ๖   ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ร้อยละของประชาชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ร้อยละของประชาชนต าบลคลองเรือสามารถบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
 - ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ 
 2.5 ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้างพื้นฐาน 
 - ร้อยละของถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านเพ่ิมขึ้น จ านวนปีละ 3 สาย 
 - ร้อยละของถนนลูกรังเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านเพ่ิมข้ึน จ านวนปีละ 3 สาย 
 - ร้อยละของถนนที่ได้รับการปรับปรุม/ซ่อมแซม จ านวนปีละ 5 สาย 
 - ร้อยละของพ้ืนที่ต าบลคลองเรือมีน้ าประปาใช้เพิ่มข้ึน จ านวนปีละ 1 โครงการ  

- ร้อยละการขุดลอกคลองระหว่างหมู่บ้าน จ านวนปีละ 1 โครงการ  
- ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกว่า ร้อยละ 80 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมการศาสนาการพัฒนาการ  
สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 - ร้อยละของการพัฒนาศักยภาพของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นักเรียน จ านวนปีละ 1 โครงการ  

- ร้อยละของการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการจัดการศึกษา จ านวนปีละ 1 โครงการ 
- ร้อยละของเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับอาหารกลางวัน จ านวนปีละ 1 โครงการ 
- ร้อยละของเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริมนม จ านวนปีละ 1 

โครงการ 
- ร้อยละของประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี  มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกว่า ร้อยละ 80 
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ยุทธศาสตร์ที่   ๓   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจแบบฐาน
ราก 
 - ร้อยละของประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน มากกว่า ร้อยละ 80 

- ร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกว่า ร้อยละ 80 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารงาน การพัฒนาบุคลากรและการบริการ
ประชาชน 

- ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการอบรม มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของบุคลากรได้รับโอการในการศึกษาดูงาน มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนได้มีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็น มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนในพื้นท่ีมีความสามัคคีปรองดอง สมานฉันท์ มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างความเข้าใจถึงความส าคัญของสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์มากกว่า ร้อยละ 80 
- ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการมีความพึงพอใจ มากกว่า ร้อยละ 80 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
- ร้อยละของประชาชนได้ปฏิบัติตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง  จ านวนปีละ 1 

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่   ๖   ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ร้อยละของประชาชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จ านวนปีละ 
1 โครงการ 

- ร้อยละของประชาชนต าบลคลองเรือสามารถบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล  จ านวนปีละ 1 
โครงการ 

- รอ้ยละของประชาชนที่พึงพอใจ มากกว่า ร้อยละ 80 
2.6 กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้างพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1.1 จัดหาบริการพ้ืนฐานที่จ าเป็นแก่การด าเนินชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ขยายการบริการด้านสาธารณูปโภค  ไฟฟูา ประปา โทรศัพท์ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมการศาสนาการพัฒนาการ  
สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 กลยุทธ์ที่ ๒.๑ พัฒนาคน ชุมชน  สังคม  การศึกษา  การสาธารณสุขพัฒนาเด็กและเยาวชน  สตรี  
สงเคราะห ์ ผู้สูงอายุ   คนพิการงานพัฒนาคุณภาพชีวิต  งานฝึกอบรม 
 กลยุทธ์ที่ 2.2 การรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชนลดอาชญากรรมและการแก้ไขปัญหายา    
เสพติด 

กลยุทธ์ที่ ๒.๓ พัฒนาสวนสาธารณะและการกีฬา 
กลยุทธ์ที่ 2.4 จัดกิจกรรมสร้างความสามัคคีและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณ ี
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 กลยุทธ์ที่ 2.5 จัดการศึกษาและพัฒนาการเพ่ือเด็กก่อนวัยเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานเพ่ือให้
ตรงกับตัวชี้วัด และภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่   ๓   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคมและพัฒนาเศรษฐกิจแบบฐาน
ราก 
 กลยุทธ์ที่ ๓.๑พัฒนาฝีมือในการประกอบอาชีพของประชาชนส่งเสริมอาชีพการบริการต่างๆ
สนับสนุนให้ประชาชนร่วมคิด ร่วมท า  ใช้หลักการมีส่วนร่วมและพ่ึงพาตนเอง จัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพ
กลุ่มออมทรัพย์ จัดลานค้า ชุมชนโดยสอดแทรกแนวคิดเรื่องการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน พ่ึงตนเองในทุก
โอกาส 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารงาน การพัฒนาบุคลากรและการบริการ
ประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 4.1 ฝึกอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง 
กลยุทธ์ที่ ๔.๒ ฝึกอบรมให้ความรู้แกสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลและผู้น า 
กลยุทธ์ที่ 4.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔ การมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล จัดให้มีการประชุมฯ การประชุม

ประชาคม แสดงความคิดเห็น เสริมสร้างความรู้สร้างความสามัคคีปองดองและสมานฉันท์ 
กลยุทธ์ที่ ๔.๕ เสริมสร้างความรู้และจิตส านึกการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนในต าบล 
กลยุทธ์ที่  4.6 พัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ในส านักงานและระบบการบริหารจัดการให้มี

ประสิทธิภาพสูงสุด 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ ๕.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนปฏิบัติตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง  ไร่นา
ส่วนผสม 
 กลยุทธ์ที่ ๕.๒ ส่งเสริมให้ประชาชนท าการเกษตรอินทรีย์ เกษตรชีวภาพ และการเลี้ยงสัตว์ ลด
การใช้สารเคมี  เพ่ือให้ประชาชนปลอดภัยจากสารพิษ 

กลยุทธ์ที่ 5.3  ส่งเสริมการลงทุนด้านการเกษตรและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่   ๖   ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ ๖.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ดินและน้ าปลูกจิตส านึกให้ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าและมี
ส่วนร่วมในการเฝูา ระวัง ปูองกันและแก้ไขปัญหาขยะ  น้ าเสีย   มลภาวะและภาพแวดล้อมต่างๆ 

กลยุทธ์ที่ ๖.๒   การรณรงค์ให้ประชาชนรักการปลูกต้นไม้และดูแลให้มีการใช้ประโยชน์ที่ดินให้ 
เหมาะสม  

กลยุทธ์ที่ ๖.๓     ส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  แหล่งท่องเที่ยว 
 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพ่ือ
อ านวยความสะดวก และความปลอดภัยแก่ประชาชน  ความสวยงามของบ้านเมือง การระบายน้ า 
ปูองกันน้ าท่วม เช่น การก่อสร้างถนน  การปรับปรุงและซ่อมแซมถนน เป็นต้น  
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2. ด้านแหล่งน้ า 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาด้านแหล่งน้ า เพ่ือลดปัญหาการขาด
แคลนน้ าในช่วงหน้าแล้ง ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องด าเนินการโดยการ ขุดเจาะบ่อบาดาล ขุดลอกคู
คลอง และจัดหาภาชนะรองรับน้ า เป็นต้น  

3. ด้านเศรษฐกิจ 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน โดยมุ่งพัฒนาอาชีพ และ
เน้นการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างรายได้ เช่น การอุดหนุนงบประมาณให้กับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  และการ
ฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 

4. ด้านสังคม  

    องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  ได้ด าเนินการพัฒนาสังคมซึ่งสามารถแบ่งเป็นด้าน
ต่างๆดังนี้  

  4.1 ด้านสาธารณสุข มุ่งส่งเสริม สนับสนุน ปูองกันและควบคุมการเกิดโรคระบาด การ
บริการด้านสาธารณสุข ให้ครอบคลุมและทั่วถึงเช่น  จัดซื้อวัคซีน,น้ ายาและสารเคมีต่างๆ , อุดหนุน
งบประมาณให้กับ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองเรือ ในการด าเนินการต่างๆ  

4.2  ด้านการศึกษา มุ่งส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาความรู้ให้กับเด็กศูนย์พัฒน 
เด็กเล็ก  
  4.3 ด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณี   มุ่งส่งเสริม สนับสนุน ศิลปวัฒนธรรมประเพณีใน
ท้องถิ่น เช่น การจัดงานประเพณีของแต่ละหมู่บ้านประเพณีท้องถิ่นอ าเภอวิหารแดงประเพณีท้องถิ่น
จังหวัดสระบุรีและภูมิปัญญาท้องถิ่นใน 
ต าบลคลองเรือ 
  4.4 ด้านกีฬาและนันทนาการ   มุ่งส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ เช่น   
การแข่งขันกีฬา 
ระดับต าบลการแข่งขันกีฬาของหมู่บ้านและการแข่งขันกีฬาระดับท้องถิ่นโดยร่วมการแข่งขันระดับต่างๆ  

5.5  ด้านส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน มุ่งเนน้การแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนให 
หมดไป เช่นโครงการรณรงค์และให้ความรู้แก่เยาวชนเกี่ยวกับยาเสพติด  

4.6 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมุ่งเน้นการปูองกันภัยต่างๆในต าบลเช่น 
การฝึกอบรม อพปร,การจัดซื้อและเปลี่ยนสารเคมีดับเพลิงเป็นต้น 

4.7 ด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์มุ่งเน้นให้ผู้พิการผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ
ผู้สูงอายุ  

ได้มีโอกาสที่ดีขึ้น เช่น โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุผู้พิการและผู้ปุวยเอดส์เป็นต้น  
4.8 ด้านการรับรู้ข้อมูลข่าวสารมุ่งเน้นการให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย 

เช่นโครงการอินเตอร์เน็ตต าบลการให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารกับประชาชน 
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5. ด้านการเมืองการบริหาร   
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการในด้านการเมืองการบริหารที่ มุ่งพัฒนาความรู้
ความสามารถ 

ของบุคลากร  การให้ประชาชนได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  และ
จัดหาวัสดุ อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ทันสมัยมาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน   เช่น 
โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมความรู้ให้กับบุคลากรและประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ อบต. เป็นต้น  

6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการในด้านทรัพยากรธรรมชาติ ควบคู่ไปกับการพัฒนา
แหล่งน้ า   พัฒนาสิ่ งแวดล้อมโดยการปลูกต้นไม้ ,สร้างจิตส านึกให้กับประชาชนในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและการปลูกหญ้าแฝก 

7. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ปรับปรุงและก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพ่ือ
อ านวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ประชาชน  ความสวยงามของบ้านเมือง การระบายน้ า ปูองกัน
น้ าท่วม เช่น การก่อสร้างถนน  การปรับปรุงและซ่อมแซมถนน เป็นต้น  

8. ด้านแหล่งน้ า 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาด้านแหล่งน้ า เพ่ือลดปัญหาการขาด
แคลนน้ าในช่วง 

หน้าแล้ง ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องด าเนินการโดยการ ขุดเจาะบ่อบาดาล ขุดลอกคูคลอง และ
จัดหาภาชนะรองรับน้ า เป็นต้น  

9. ด้านเศรษฐกิจ 

องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน โดยมุ่งพัฒนาอาชีพ และเน้นการ
รวมกลุ่มเพื่อสร้างรายได้ เช่น การอุดหนุนงบประมาณให้กับกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  และการฝึกอบรมอาชีพ
ให้กับประชาชน 
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5) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองเรือ พ.ศ.2566 - 2570 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
ชาต ิ20 ป ี

 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 13 

ยุทธฯ 1 
ด้านความ

มั่นคง 

 

ยุทธฯ ๓ ด้าน
พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ทรัพยากร

มนุษย ์

 

ยุทธฯ 5 ดา้นสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธฯ 6 ดา้นปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

 

ยุทธฯ 2 ดา้น
การสร้างขีด

ความสามารถ
ในแข่งขัน 

ยุทธฯ 4 ดา้น
การสร้าง

โอกาสและ
ความเสมอภาค

ทางสังคม 

 

1.ภาคการผลิตและบรกิารเปูาหมาย 2.โอกาสและความเสมอภาคทาง
เศรษฐกิจและสังคม 

3.ความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4. ปัจจยัผลักดันพลิกโฉม
ประเทศ 

1. เกษตร
และกษตรแปร
รูปคุณภาพสูง 

2.การท่องเท่ียว
เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 

3.ฐานการผลิต
ยานยนต์ไฟฟาูที่
ส าคัญของโลก 

4.การแพทย์
และสุขภาพมูล
สูง 

5.ประตูการค้า
การลงทุนและโล
จิสติดส ์

6.ศูนย์กลาง 
ดิจอทัลและ
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ 

7.SMEs  
ที่เข้มแข็ง
ศักยภาพ
สูงแข็งขัน
ได้ 

8. พื้นที่
และเมือง
อัจฉริยะ 

9. ความ
ยากจนข้าม
รุ่นและ
ความ
คุ้มครอง
ทางสังคม 

10. 
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอนต่ า 

11.การลด
ความเส่ียง
จากภัย
ธรรมชาติ
และการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

12.
ก าลังคน
ที่มี
สมรรถสูง 

13.ภาครัฐ
ที่ทันสมัยมี
ประสิทธ ิ
ภาพตอบ
โจทย์
ประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าหมาย
การ
พัฒนาที่
ยั่งยืน 
(SDGs) 

เปูาหมาย
ที่ 1 
ยุตคิวาม
ยากจนทุก
รูปแบบใน
ทุกที่ 

เปูาหมายที ่2 ยุติความ
หิวโหย บรรลุความ
มั่นคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ
และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่3 สร้าง
หลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพ
ส าหรับทุกคนในทุก
วัย 

เปูาหมายที ่4 สร้าง
หลักประกันว่าทกุคน
มีการศึกษาที่มี
คุณภาพ อย่าง
ครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

เปูาหมายที ่
5 บรรลุ
ความเสมอ
ภาคระหวา่ง
เพศและให้
อ านาจของ
ผู้หญิงและ
เด็กหญิงทุก
คน 

เปูาหมายที ่6 สร้าง
หลักประกันว่าจะมี
การจัดให้มีน้ าและ
สุขอนามัยส าหรับ
ทุกคน และมีการ
บริหารจัดการที่
ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่7 
สร้าง
หลักประกันว่า
ทุกคนเข้าถึง
พลังงานสมัยใหม่ 
ในราคาที่
สามารถซ้ือหาได้ 
เช่ือถือได้ และ
ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่8 
ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยืนการจ้าง
งานเต็มที่ และมีผลิต
ภาพแลการมีงานที่
สมควรส าหรับทุกคน 

เปูาหมายที ่9 สร้าง
โครงสร้างพื้นฐานที่
มีความทนทาน
ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสริม 
นวัตกรรม 

เปูาหมายที ่10  
ลดความไม่เสมอ
ภาคภายในและ
ระหว่างประเทศ 

เปูาหมายที ่11 
 ท าให้เมืองและ
การต้ังถิ่นฐาน
ของมนุษย์มี
ความครอบคลุม
ปลอดภัยมภีูมิ
ต้านทานและ
ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่12 
สร้างหลักประกันให้
มีรูปแบบการ
บริโภคและผลิตที่
ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่13 
ปฏิบัติการอยา่ง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้
กับการ
เปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ
และผลกระทบที่
เกิดขึ้น 

เปูาหมายที ่14 
อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเล
อย่างยั่งยืนเพือ่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

เปูาหมายที ่15 ปกปอูง ฟื้นฟ ู
และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศ
บนบก อย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้
อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพ
เป็น ทะเลทราย หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดินและฟื้นสภาพ
กลับมาใหม่และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

เปูาหมายที ่16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุมเพื่อการ พัฒนาที่
ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบัน  
ที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ 
และครอบคลุม ในทุกระดับ 

เปูาหมายที ่17 เสริม
ความเข้มแข็งให้แกก่ลไก
การด าเนินงานและฟื้นฟู
สภาพหุ้นสว่นความ
ร่วมมือระดับโลกส าหรับ
การพัฒนาทีย่ั่งยืน
การเงิน 
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ยุทธศาสตร ์
กลุ่มจังหวัด
ภาคกลาง
ตอนบน 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

อบต.คลองเรือ 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา
ของ อปท.  

ในเขต
จังหวัด 

การส่งเสริมอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม

ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาองค์กร
และบุคลากรสู่การ
บริหารจัดการที่ดี 

การส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเท่ียว 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 
1 สร้างฐานการผลิต
สินค้าเกษตรอาหาร
เพื่อสุขภาพมูลค่าสูง
ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
ยกระดับการท่องเท่ียว
มูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมบนพื้นฐานของ
การท่องเท่ียวอย่าง
รับผิดชอบ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
เพิ่มมูลค่าห่วงโซ่อุปทาน
อุตสาหกรรมและการ
บริการในอนาคน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและพลังาน
แบบมีส่วนร่วมอย่าง
ยั่งยืน 

การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาระบบ
การศึกษาและการ
ส่งเสริมการศาสนา

การพัฒนาการ
สาธารณสุขและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

ประชาชน 

การพัฒนาชุมชน 
การพัฒนาสังคม

และพัฒนา
เศรษฐกิจแบบ

ฐานราก 

การพัฒนาการ
บริหารงาน การ
พัฒนาบุคลากร
และการบริการ

ประชาชน 

เพื่อประชาชนอยู่
ดีมีสุขจากการ
พัฒนาปรับปรุง

โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร ์
จังหวัด 

ประเด็นการพัฒนา
ท่ี 1 ยกระดับการ

พัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิง

นิเวศ 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 
2 เสริมสร้างศัยภาพ

ชุมชนและเมืองสี
เขียวอย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
ยกระดับคมนาคมขนส่ง
และโลจิสติกส์เพื่อรองรับ
อุตสาหกรรมและบริการ

สู่ภูมิภาคอาเซียน 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ยกระดับ
ขีดความสามารถในการผลติภาค
เกษตร การค้า การท่อเที่ยว และ

บริการมูลค่าสูงท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค ์

เพื่อประชาชนอยู่ดี
มีสุขจาก
สิ่งแวดล้อมดี 
สุขภาพดี ชุมชน
เข้มแข็ง 

เพื่อประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้นจาก
การพัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพในชุมชน 

- เพื่อบุคลากรมี
การพัฒนาการ
บริหารงานอย่าง
ต่อเนื่องและ
ประสิทธิภาพ 
- เพื่อประชาชน
ได้รับการบริการที่
มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
 

ประชาชนอยู่
ดีมีสุข มี
รายได้ มี
อาชีพ 

ประชาชน
อยู่ดีมีสุข
จาก
สิ่งแวดล้อม
ดี 

ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละของ
ถนนที่เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละของการ
พัฒนาท่ีเพิ่มขึ้น 
 
 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีมี
รายได้อาชีพ 
ความพึงพอใจมาก
ข้ึน 

ร้อยละของ
บุคลากรทีไ่ด้รบั
การพัฒนาด้าน
ต่างๆเพิ่มขึ้น 

ร้อยละของ
ประชาชนได้
ปฏิบัติตาม
แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละของ
ประชาชน
ในการรักษา
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ
 

การพัฒนาการ
เกษตรและการ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
แบบพอเพยีง 

การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร
ธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ ์ 1.1 จัดหาบรกิาร
พื้นฐานที่จ าเป็นแก่
การด าเนินชีวิต
และความเป็นอยู่
ของประชาชน 
1.2 ขยายการ
บริการด้าน
สาธารณูปโภค 
ไฟฟูา ประปา 
โทรศัพท์ให้ทั่วถึง
ทุกหมู่บ้าน 
 

2.1 พัฒนาคน ชุมชน 
สังคม การศึกษา การ
สาธารณสุขพัฒนาเด้ก
และเยาวชน สตรี 
สงเคราะห์ คนพิการ
งานพัฒนาคุณภาพชวีิต 
งานฝึกอบรม 
2.2การรักษาความสงบ
เรียบร้อยของชุมชนลด
อาชยากรรมและการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
2.3 พัฒนา
สวนสาธารณะและการ
กีฬา 
2.4 จัดกิจกรรมสร้าง
ความสามัคคีและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณ ี
2.5 จัดการศึกษาและ
พัฒนาการเพื่อเด็กก่อน
วัยเรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานเพื่อให้
ตรงกับตัวชี้วัดและ
ภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.1 พัฒนาฝีมือในการ
ประกอบอาชีพของ
ประชาชนส่งเสริมอาชีพ
การบริการต่างๆ 
สนับสนุนให้ประชาชน
ร่วมท า ใช้หลักการมี
ส่วนร่วมและพึ่งพา
ตนเอง จัดตั้งและ
พัฒนากลุ่มอาชพีกลุ่ม
ออมทรัพย ์จัดลานค้า
ชุมชนโดยสอดแทรก
แนวคิดเรื่องการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
พึ่งตนเองในทุกโอกาส 
 

4.1 ฝึกอบรมให้
ความรู้แก่พนกังาน
ส่วนต าบลและ
ลูกจ้าง 
4.2 ฝึกอบรมให้
ความรู้แก่สมาชกิ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลและผู้น า 
4.3 เผยแพร่ข้อมูล
ให้แก่ประชาชน 
4.4 การมีส่วนรว่ม
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล จัดให้มีการ
ประชุมฯ การประชุม
ประชาคม แสดง
ความคิดเห็น 
เสริมสร้างความ
สามัคคีปองดองและ
สมานฉันท ์
4.5 เสริมสร้าง
ความรู้และจิตส านกึ
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและชุมชน
ในต าบล 
4.6 พัฒนาเครื่องมือ
ใช้ในส านักงานและ
ระบบการบริหาร
จัดการให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

5.1 ส่งเสริมให้
ประชาชน
ปฏิบัติตาม
แนวทาง
พระราชด าริ
เศรษฐกิจ
พอเพียง ไร่นา
ส่วนผสม 
5.2 ส่งเสริมให้
ประชาชนท า
การเกษตร
อินทรีย์ เกษตร
ชีวภาพ และการ
เล่ียงสัตว์ ลด
การใช้สารเคมี 
เพื่อให้
ประชาชน
ปลอดภัยจาก
สารพิษ 

6.1 ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ดินและน้ า
ปลูกจิตส านึกให้
ประชาชน
ตระหนักคุณค่า
และการมีส่วนรว่ม
ในการเฝูาระวัง 
ปูองกันและแก้ไข
ปัญหาขยะ น้ าเสีย 
มลภาวะและภาพ
แวดล้อมต่างๆ 
6.2 การรณรงค์ให้
ประชาชนรักการ
ปลูกต้นไม้และ
ดูแลให้มีการใช้
ประโยชน์ที่ดินให้
เหมาะสม 
6.3 ส่งเสริม
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
แหล่งท่องเที่ยว 



 

  

5.2 แผนผังยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสระบุรี   
      (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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วิสัยทัศน์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

สนับสนุน ตอบสนองนโยบายของรัฐ บนพ้ืนฐานของความเข้าใจในปัญหา 
และศักยภาพของท้องถิ่น พร้อมบูรณาการจัดการร่วมกัน 
 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาของ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การส่งเสริม
อนุรักษ์และฟื้นฟู
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

การพัฒนาองค์กร
และบุคลากรสู่

การบริหารจัดการ
ท่ีดี 

การพัฒนา
คุณภาพ

ชีวิต 

การส่งเสริม
และพัฒนาการ

ท่องเท่ียว 

 

เปูาประสงค์ 
รักษา ควบคุม

คุณภาพ
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

สร้างจิตส านึก
และตระหนักถึง

คุณค่า
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

 

เสริมสร้างระบบบริหาร
จัดการองค์กร 

สร้างจิตส านึกและ
ตระหนักถึงความส าคัญ
ของประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชา

สังคม 
 

 

แหล่งท่องเท่ียว
เป็นท่ีรู้จัก 

ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมขึ้น 

 
 

-สร้าง ซ่อมบ ารุง
โครงสร้างพื้นฐาน/
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น/ประชาชนรู้สึก
มั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 

 
 

ค่าเปูาหมาย 
-สร้าง ซ่อม ระบบ
สาธารณูปโภค 
จ านวน 47 โครงการ 
 

-อบรมให้
ความรู้ การ
ดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
จ านวน 1 
โครงการ 
 

-อบรมสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนัก
ถึงคุณค่า
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น จ านวน 
1โครงการ 
 
 

-ส่งบุคลากรท้องถิ่น
เข้าอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อย่างน้อย
คนละ  1 หลักสูตร  
-อบรมสร้าง
จิตส านึกและ
ตระหนักถึง
ความส าคัญของ
ประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชา
สังคมจ านวน 1 
โครงการ 

-ประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยว 
  จ านวน - 
โครงการ 
 

 

กลยุทธ์ 

-ส่งเสรมิการพัฒนาเกษตร
ทฤษฎีใหม ่
-ส่งเสรมิและการจัด
สวัสดิการสังคม 
-ส่งเสรมิการบรกิารด้าน
สาธารณสขุและการ-
เสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชน 
-พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน
ทางเศรษฐกิจ 
-เสริมสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน สังคม และ
เศรษฐกิจ 
-เพิ่มศกัยภาพและพัฒนา
อาชีพของประชาชน 
-ส่งเสรมิและพฒันา
การศกึษา 
-พัฒนาศูนย์บรกิารและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีด้าน
การเกษตร 
 

-อนุรกัษ์และพฒันา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
ย่ังยืน 
-สร้างจิตส านกึและ
ความตระหนกัในการ
รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ           
สิ่งแวดลอ้ม 
-จัดการขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 
-ป้องกนัและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดลอ้มที่
เสื่อมโทรม 
 

-ส่งเสรมิอนุรกัษ์ 
ฟื้นฟูและเผยแพร่
ขนบธรรมเนียน
ประเพณแีละ
วัฒนธรรมทอ้งถิน่      
-สร้างจิตส านกึและ
ความตระหนกัถึง
คุณค่าและ
ความส าคัญของ
ศิลปวัฒนธรรม            
ประจ าถิน่ ขนบ
ธรรมเนียน
ประเพณที้องถิ่น 
-ส่งเสรมิศาสนา 
พัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรม 
 

-พัฒนาศักยภาพ
และ
ประสิทธิภาพ
บุคลากรของ
ท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบ
บริหารองค์กร 
-การส่งเสริม
พัฒนา
ประชาธิปไตย
และ
กระบวนการ
ประชาสังคม 
 
 
 

-พัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียว
อย่างเป็น
ระบบ  โดย
บูรณาการทุก
ภาคส่วน 
 



 

  

3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                            

ศักยภาพของท้องถิ่นวิเคราะห์สภาพแวดล้อม  SWOT  Analysi 
 (จุดแข็ง  จุดอ่อน โอกาส  และอุปสรรค)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  
จุดแข็ง 

 1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถและนโยบายการบริหารงานที่ชัดเจน 
2. มีระบบการให้บริการที่มีคุณภาพ การบริหารจัดการที่ดี 
3. บุคลากรให้ความร่วมมือในการด าเนินงานเป็นอย่างดี มีการท างานเป็นทีม และมีการส่งเสริม

การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในปฏิบัติงานมากขึ้น 
4. มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน 

 5. มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะกับการส่งเสริมด้านการเกษตร สามารถ
พัฒนาเป็น แหล่งเรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้ 

6. ประชาชนมีไฟฟูาและประปาใช้อย่างทั่วถึง 
 7. มีเส้นทางในการคมนาคมสัญจรและขนส่งสินค้า ที่สะดวกและเชื่อมต่อพ้ืนที่ได้อย่างทั่วถึงและ
หลากหลาย 
จุดอ่อน 

1. งบประมาณมีจ ากัดไม่เพียงพอในการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกภารกิจ 
2. การจัดเก็บฐานข้อมูลต่างๆ ของต าบลยังไม่เป็นระบบ 
3. บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความรู้ความสามารถทางด้านเทคนิควิชาการใหม่ๆ ที่จะน ามา

ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
4. สภาพพ้ืนที่บางส่วนไม่สามารถเข้าไปด าเนินการได้ เนื่องจากเป็นของหน่วยงานอื่น หรือของ

เอกชนท าให้การพัฒนาในพ้ืนที่ไม่ต่อเนื่องและมีความล่าช้า 
5. การขาดแคลนน้ าอุปโภค บริโภคในช่วงฤดูแล้ง เนื่องจากไม่แหล่งต้นน้ า และไม่อยู่ในเขต

ชลประทาน 

6. ปัญหาด้านเศรษฐกิจและสังคมของประชาชน เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหาครอบครัว ปัญหา
หนี้สิน เป็นต้น 

7. ประชาชนไม่ค่อยให้ความสนใจและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
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โอกาส 

1. มีช่องทางเสนอของประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
2. นโยบายของรัฐเข้าถึงประชาชน และเอ้ือต่อการพัฒนาท้องถิ่น  
3. มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่ 
4. มีการให้ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานราชการในพ้ืนที่ 
5. มีงบประมาณสนับสนุนด้านโครงสร้างพื้นฐานจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดสระบุรี         

 
อุปสรรค 

1. นโยบายของรัฐที่เร่งด่วนและต้องด าเนินการ ท าให้การพัฒนาขาดความเป็นอิสระ และใช้
งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนไม่ตรงตามความต้องการของประชาชน 

2. การขยายตัว การเจริญเติบของเมืองและการเพ่ิมข้ึนของประชากรอย่างรวดเร็ว ท าให้มีปัญหา
ด้านผังเมืองและการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

3. กฎหมาย และระเบียบต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานมีการแก้ไข เปลี่ยนแปลง ท าให้ขาดความ
คล่องตัวในการบริหารงาน 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสูก่ารปฏิบัติ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

1 ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

ภาคการผลติและบริการ
เปูาหมาย 

สร้างโครงสรา้ง
พื้นฐานท่ีมีความ
ทนทานส่งเสรมิพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลมุและยั่งยืน 
และส่งเสรมิ 
นวัตกรรม 

ยกระดับการ
พัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ 

ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

๑. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน   

1.1 จัดหาบรกิาร
พื้นฐานที่จ าเป็นแก่
การด าเนินชีวิตและ
ความเป็นอยู่ของ
ประชาชน 
1.2 ขยายการบริการ
ด้านสาธารณูปโภค 
ไฟฟูา ประปา 
โทรศัพท์ให้ทั่วถึงทุก
หมู่บ้าน 
 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- แผนงานเคหะ
และชุมชน 
- แผนงานพานิชย์ 

กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

2 ด้านการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ภาคการผลติและบริการ
เปูาหมาย 

ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจท่ี
ต่อเนื่อง 
ครอบคลมุ และ
ยั่งยืนการจ้างงาน
เต็มที่ และมีผลิต
ภาพและการมี
งานท่ีสมควร
ส ารับทุกคน 

เสรมิสร้าง
ศักยภาพชุมชน
และเมืองสีเขียว
อย่างยั่งยืน 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต ๒. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาระบบ
การศึกษาและ
การส่งเสริมการ
ศาสนาการ
พัฒนาการ
สาธารณสุขและ
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

2.1 พัฒนาคน ชุมชน สังคม 
การศึกษา การสาธารณสุข
พัฒนาเด้กและเยาวชน สตรี 
สงเคราะห์ คนพิการงาน
พัฒนาคุณภาพชวีิต งาน
ฝึกอบรม 
2.2การรักษาความสงบ
เรียบร้อยของชุมชนลดอา
ชยากรรมและการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
2.3 พัฒนาสวนสาธารณะ
และการกีฬา 
2.4 จัดกิจกรรมสร้างความ
สามัคคีและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 
2.5 จัดการศึกษาและ
พัฒนาการเพื่อเด็กก่อนวัย
เรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานเพื่อให้ตรงกับ
ตัวชี้วัดและภารกจิของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

- แผนงานงบ
กลาง 
- แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
- แผนงาน
การศึกษา 
- แผนงาน
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
- แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
- แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ
สังคม 
กองสาธารณสุขฯ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

3 ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

โอกาสและความเสมอ
ภาคทางเศรษฐกิจและ
สังคม 

ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง 
ครอบคลมุ และยั่งยืน
การจ้างงานเต็มที่ และ
มีผลติภาพและการมี
งานท่ีสมควรส ารับ 
ทุกคน 

ยกระดับขดี
ความสามารถใน
การผลิต ภาค
เกษตร การคา้ การ
ท่องเที่ยว และ
บริการมลูค่าสูงที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาชุมชนการ
พัฒนาสังคมและ
การพัฒนา
เศรษฐกิจแบบฐาน
ราก 

3.1 พัฒนาฝีมือใน
การประกอบอาชพี
ของประชาชนส่งเสริม
อาชีพการบริการต่างๆ 
สนับสนุนให้ประชาชน
ร่วมท า ใช้หลักการมี
ส่วนร่วมและพึ่งพา
ตนเอง จัดตั้งและ
พัฒนากลุ่มอาชพีกลุ่ม
ออมทรัพย ์จัดลานค้า
ชุมชนโดยสอดแทรก
แนวคิดเรื่องการ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
พึ่งตนเองในทุกโอกาส 
 

- แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
 

ส านักปลดั 
กองสวัสดิการ
สังคม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

4 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบบริหารจดัการ
ภาครัฐ 

ปัจจัยผลักดันพลิกโฉม
ประเทศ 

ลดความไมเ่สมอ
ภาคภายในและ
ระหว่างประเทศ 

เสรมิสร้าง
ศักยภาพชุมชน
และเมืองสีเขียว
อย่างยั่งยืน 

การพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรสู่การบริหาร
จัดการที่ด ี

4.ยุทธศาสตร์การ
บริหารงาน การ
พัฒนาบุคลากร
และการบริการ
ประชาชน 

4.1 ฝึกอบรมให้ความรู้
แก่พนักงานสว่นต าบล
และลูกจ้าง 
4.2 ฝึกอบรมให้ความรู้
แก่สมาชิกองค์การ
บริหารส่วนต าบลและ
ผู้น า 
4.3 เผยแพร่ข้อมูล
ให้แก่ประชาชน 
4.4 การมีส่วนรว่มของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
จัดให้มีการประชุมฯ 
การประชุมประชาคม 
แสดงความคิดเห็น 
เสริมสร้างความสามัคคี
ปองดองและสมานฉันท ์
4.5 เสริมสร้างความรู้
และจิตส านึกการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและ
ชุมชนในต าบล 
4.6 พัฒนาเครื่องมือใช้
ในส านักงานและระบบ
การบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 

- แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
- แผนงานสร้าง
ความเข้มแขง็ของ
ชุมชน 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการ
สังคม 
กองสาธารณสุขฯ 
- กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

5 ด้านการสร้างการเติบโต
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สร้างหลักประกันใหม้ี
รูปแบบการบริโภค
และผลิตที่ยั่งยืน 

ยกระดับขดี
ความสามารถใน
การผลิต 
การเกษตร การค้า 
การท่องเที่ยว และ
บริการมลู 
ค่าสูงที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5. ยุทธศาสตร์
การเกษตรและการ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
แบบพอเพียง 

5.1 ส่งเสริมให้
ประชาชนปฏิบัติ
ตามแนวทาง
พระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ไร่นาส่วนผสม 
5.2 ส่งเสริมให้
ประชาชนท า
การเกษตรอินทรีย์ 
เกษตรชีวภาพ และ
การเลีย่งสัตว์ ลด
การใช้สารเคมี 
เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจาก
สารพิษ 
 

- แผนงาน
การเกษตร 

- กองสวัสดิการ
สังคม 
- ส านักปลัด 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
SDGs 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

6 ด้านการสร้างการเติบโต
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ท าให้เมืองและการตั้ง
ถิ่นฐานของอมุษย์มี
ความครอบคลุม
ปลอดภัยมีภมูิ
ต้านทานและยั่งยืน 

เสรมิสร้างศักยภาพ
และเมืองสีเขียว
อย่างยั่งยืน 

การพัฒนาการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

6.1 ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ดินและน้ า
ปลูกจิตส านึกให้
ประชาชนตระหนัก
คุณค่าและการมีส่วน
ร่วมในการเฝูาระวัง 
ปูองกันและแก้ไข
ปัญหาขยะ น้ าเสีย 
มลภาวะและภาพ
แวดล้อมต่างๆ 
6.2 การรณรงค์ให้
ประชาชนรักการปลูก
ต้นไม้และดูแลให้มี
การใช้ประโยชน์ที่ดิน
ให้เหมาะสม 
6.3 ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ แหล่ง
ท่องเที่ยว 
 

- แผนงาน
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
- แผนงาน
การเกษตร 

- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไขครั้งท่ี 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 

ล าดับ
ที ่

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

1 โครงการขยายท่อเมนประปา
บริเวณซอยบ้านนางเยื้อน เปรมปรี 
หมู่ที่ 2 
 

ปีงบประมาณ 
2566 

โครงการขยายท่อเมนประปาบริเวณ
ซอยบ้านนางเยื้อน  เปรมปรี  
หมู่ที่ 2 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

เพ่ือต้องการแก้ไข
ปีงบประมาณที่
ด าเนินการให้สอดคล้อง
กับการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2567 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 4 ล าดับที่ 3 
 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 

2 โครงการขยายท่อเมนประปา
บริเวณบ้านนายศักชัย ชอบคุย ถึง
บ้านนายเสถียร  ขันธวุฒิ หมู่ที่ 5 

 
ปีงบประมาณ 

2566 

โครงการขยายท่อเมนประปาบริเวณ
บ้านนายศักชัย ชอบคุย ถึงบ้านนาย
เสถียร  ขันธวุฒิ หมู่ที่ 5 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

เพ่ือต้องการแก้ไข
ปีงบประมาณที่
ด าเนินการให้สอดคล้อง
กับการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2567 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 8 ล าดับที่ 12 
 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 
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ล าดับ
ที ่

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

3 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บริเวณ ทางเข้า หมู่ที่ 5 
ซอย 3 ถึงบริเวณตรงข้ามบ้านนาย
สุวัฒน์ นิลพัฒน์ 

 
ปีงบประมาณ 

2567 

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บริเวณ ทางเข้า หมู่ที่ 5 ซอย 
3 ถึงบริเวณตรงข้ามบ้านนายสุวัฒน์ 
นิลสุพัฒน์ 

 
ปีงบประมาณ 

2566 

มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่
จะต้องแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 9 ล าดับที่ 14 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสริมเหล็ก บริเวณกลุ่มบ้านนาง
บุหงา  ทรัพย์สิน หมู่ที่ 6  

 
ปีงบประมาณ 

2567 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีต
เสริมเหล็ก บริเวณกลุ่มบ้านนาง
บุหงา  ทรัพย์สิน หมู่ที่ 6  

 
ปีงบประมาณ 

2566 

มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่
จะต้องแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 10 ล าดับที่ 17 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 
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ล าดับ
ที ่

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบริเวณกลุ่มบ้าน 
นายวิชาญ  รื่นกาย หมู่ที่ 6  

 
ปีงบประมาณ 

2567 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบริเวณกลุ่มบ้านนายวิชาญ  
รื่นกาย หมู่ที่ 6  
 

ปีงบประมาณ 
2566 

มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่
จะต้องแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 10 ล าดับที่ 18 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 

6 โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กเส้นบ้านใหม่ จุดเริ่มต้นบ้าน
ผู้ใหญ่พรนภา ฉิมยาม ถึงบริเวณ
บ้านนายอุ่น แก้วประดิษฐ์ พร้อม
วางท่อเมนประปา หมู่ที่ 9 

 
ปีงบประมาณ 

2566 

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กเส้นบ้านใหม่ จุดเริ่มต้นบ้าน
ผู้ใหญ่พรนภา ฉิมยาม ถึงบริเวณ
บ้านนายอุ่น แก้วประดิษฐ์ พร้อม
วางท่อเมนประปา หมู่ที่ 9 

 
ปีงบประมาณ 

2567 

เพ่ือต้องการแก้ไข
ปีงบประมาณที่
ด าเนินการให้สอดคล้อง
กับการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2567 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 12 ล าดับที่ 22 
 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 
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ล าดับ
ที ่

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

7 โครงการปรับปรุงถนนสายวิหารแดง 
– คลองไทร โดยวิธีเสริมผิวแอสฟัลท์
คอนกรีต บริเวณหน้าโรงสีโชคทวี ถึง
บริเวณหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
คลองเรือ หมู่ที่ 9 

 
ปีงบประมาณ 

2568 

โครงการปรับปรุงถนนสายวิหารแดง 
– คลองไทร โดยวิธีเสริมผิวแอสฟัลท์
คอนกรีต บริเวณหน้าโรงสีโชคทวี ถึง
บริเวณหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
คลองเรือ หมู่ที่ 9 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

เพ่ือต้องการแก้ไข
ปีงบประมาณที่
ด าเนินการให้สอดคล้อง
กับการจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2567 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 14 ล าดับที่ 26 

- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
โยธา 
- กองช่าง 

8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 

งบประมาณ 
5,400,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 

งบประมาณ 
6,000,000 

เพ่ือต้องการแก้ไข 
งบประมาณให้
สอดคล้องกับ
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น  

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการศึกษาและ
การส่งเสริมศาสนา การพัฒนา
งานสาธารณสุขและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570)   
หน้า 117 ล าดับที่ 10 
 

- แผนงาน
การศึกษา 
- กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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ล าดับ
ที ่

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปัจจุบัน) 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แก้ไขใหม่) 

เหตุผลการแก้ไข ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

9 โครงการค่ายครอบครัว 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 

งบประมาณ 
50,000 

โครงการค่ายครอบครัว 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 
งบประมาณ 
100,000 

เพ่ือต้องการแก้ไข 
งบประมาณให้
สอดคล้องกับ
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการศึกษาและ
การส่งเสริมศาสนา การพัฒนา
งานสาธารณสุขและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570)   
หน้า 127 ล าดับที่ 3 
 

- แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
- กองสวัสดิการ
สังคม 

10 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
กลุ่มสตรีต าบลคลองเรือ 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 

งบประมาณ 
50,000 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
กลุ่มสตรีต าบลคลองเรือ 
 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 

งบประมาณ 
100,000 

เพ่ือต้องการแก้ไข 
งบประมาณให้
สอดคล้องกับ
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการศึกษาและ
การส่งเสริมศาสนา การพัฒนา
งานสาธารณสุขและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 
- ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570)   
หน้า 128 ล าดับที่ 5 
 

- แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
- กองสวัสดิการ
สังคม 
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